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DE LA REPUBLICA :

Reporte de Indicios de Hechos Punibles

I. INFORMACION DE CONTROL

Institucion sometida a la actividad de control de la CGR: Municipalidad de Ayolas - Departamento de Misiones.

Tipo y N° de documento que autorizd la actividad de control: Resolucion CGR N° 758 de fecha 28/07/2022.

Nota CGR de designacién del Equipo Auditor: Nota CGR N° 5931 de fecha 19/08/22

Tipo de actividad de control: Auditoria de Cumplimiento | Fecha de inicio de la actividad de control: 19/08/22

Estado actual de la actividad: Finalizada.

Area, operacion o rubro donde fueron detectados los indicios: Unidad Operativa de Contrataciones.

Fuente de financiamiento: 30 - Fondos del FONACIDE, imputados al Objeto del Gasto 848, Transferencias para Alimentacion Escolar y
Control Sanitario.

Unidad Misional que elaboré el Reporte CGR: Direccion General de Control de Contrataciones Publicas de la CGR.

Director General: Abg. Paul Ojeda Martinez

Direccion de correo electronico: pojeda@contraloria.com.py

Teléfono(s): 6200 250

II. INFORMACION SUMARIA

Fecha o periodo de la realizacion de los hechos reportados: Ejercicios fiscales 2021 y 2022.

Monto de probable perjuicio patrimonial: no pudo ser determinado por el Equipo Auditor, debido & que el precio unitario corresponde por piato servido y
no se puede verificar porcentaje de incidencia que tuvo en el mismo la contratacion del personal por parte de la empresa contratista.

‘|Ii. EXPLICACION DEL CASO .

Describir en forma genérica, los hechos que son objeto del presente reporte

Por Resolucién CGR N° 758 de fecha 28/07/2022 se aprobo el Plan General de Auditorias (PGA) de la Contraloria General de la Repablica para el afio
2023, y se establecieron los procedimientos a ser aplicados con relacion al desarrollo de las auditorfas. En ese contexto, en el articulo 1°, numeral 38 de la
citada resolucion, se encargé la verificacion de procesos de contratacion referidos a la Alimentacion Escolar y Control Sanitario (Almuerzo Escolar).

En el marco de mencionad Resolucién CGR, se desarrollo el control del procedimiento de Contratauon de la "LICITACION POR CONCURSO DE
OFERTAS N° 1/2022 SUMINISTRO DE ALMUERZO ESCOLAR PARA INSTITUCIONES EDUCATIVAS DEL MUNICIPIO DE AYOLAS ANO LECTIVO
2022" con 1D 405877.

El resultado del analisis realizado, derivo en la Observacion CGR N° 14, que es desarrollada in extenso en el siguiente apartado, segin o expuesto en
Informe Final de la Resolucion CGR N° CGR N° 758/2022.

IV. INFORME DE HALLAZGOS, HECHOS Y ELEMENTOS DE CONVICCION ANALIZADOS =

ooooooooo

Descripcion del Hallazgo o de los Hallazgos. Por cada H'aIIazgo se relataran los HECHOS en concreto que llevan a determinar que se ha configurado un
indicio de hecho punible en el ente sometido a la actividad de control.

LCO N° 01/2022 “SUMINISTRO DE ALMUERZO ESCOLAR PARA INSTITUCIONES EDUCATIVAS DEL MUNICIPIO DE AYOLAS” - ANO LECTIVO
2022” - 1D 405877.

Observacion N° 14 - Informe Final.
La Municipalidad no verificé la cantidad de personas asignadas por la Contratista en las escuelas, de acuerdo a lo dispuesto en el PBC.

En la verificacion realizada por el Equipo Auditor a las escuelas beneficiarias con el almuerzo escolar, seleccionadas como muesira, se ha observado que
la cantidad del personal asignado a la elaboracién de los alimentos, y a la limpieza de locales, no esta conforme a lo establecido en el PBC.

Al respecto, el PBC dispone lo siguiente:

CANTIDAD DE PERSONAL REQUERIDO SEGUN PBC
Coginero 1 por cada 100 estudiantes
Auwiliar de cocina 1 por cada 100 estudiantes
Personal de limpieza 1 por cada institucion o seqn el tamario del area destinada para la alimentacion escolar

De acuerdo a esta disposicion, la cantidad de personas de servicio por institucion educativa debit ser la siguiente.

TOTAL DE PERSONAL
CANTIDAD CANTIDAD DE
CANTIDAD DE ALUMNOS CANTIDAD DE OERTRIAR EEREONAL B ASIGNADO A LA
P E
INSTITUCION EDUCATIVA MATRICULADOS QUE RECIBEN COCINERAS PREPARACION DE
DE COCINA LIMPIEZA
ALIMENTACION ESCOLAR 1) ALIMENTOS
@ @)
(142+3)
Escuela Basica N° 5353 Santa Teresa ~ Mbocava Poty 61 1 1 3
Escuela Especial N° 17 "Despertar” 71 1 1 3
Escuela Basica N° 5352 Alejandro Falcon Escobar 26 1 0 2
Escuela Basica N° 2351 San Antonio de Padua 181 2 1 4
Escuela Basica N° 3440 Virgen de Caacupé 1 0 2
Escuela Basica N° 2350 Viraen de Fatima 1 1 3
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Sin embargo, de la comparacitn realizada por el Equipo Auditor, entre cantidad establecida en el PBC y la cantidad de personal asignado efectivamente
para la preparacion de los alimentos y limpieza, surgieron las diferencias, que se detallan a continuacion:

CANTIDAD DE ALUMNOS CANTIDAD DE | canTipADDE | TOTAL: DiP(E)RSS:'AL
, MATRICULADOS QUE | CANTIDADDE | ;xi11ARDE | PERSONAL AR ACNTE
INSTMUEONEDUCATINA RECIBEN ALIMENTACION | COCINERAS | "“cociNA | DE LIMPIEZA e
ESCOLAR (1) @ ) ALIMEN
(1+243)
Escuela Basica N° 5353 Santa Teresa 61 1 0 0 1
Mbocaya Poty :
Escuela Especial N° 17 “Despertar” Al 1 1 0 2
Escuela Basica N° 5352 Alejandro Falcon 26 1 0 0 1
Escobar
Escuela Basica N° 2351 San Antonio de 181 1 1 0 2
Padua
Escuela Basica N° 3440 Virgen de Caacupé 36 1 0 0 1
Escuela Basica N° 2350 Virgen de Fatima 53 1 0 0 1

Conforme a lo que antecede, se observé que la cantidad de personal de cocina y limpieza proveida por la empresa contratista, es menor a la establecida
en el PBC.

Al respecto, se sefiala a la Municipalidad de Ayolas lo establecido en el Pliego de Bases y Condiciones que dice en la parte pertinente lo siguiente:
*3. Personal

Cocinero 1 por cada 100 estudiantes
Auxiliar de cocina 1 por cada 100 estudiantes
Personal de limpieza 1 por cada institucion o segun el tamafio del drea destinada para la alimentacion escolar’.

Descargo del Ente Sujeto de Control

“No tenemos observaciones de las instituciones beneficiarias, ni la nutricionista encontrd lo que el equipo auditor esté observando”.

Evaluacion del descargo ! .

La fiscalizacion y seguimiento del cumplimiento de las obligaciones del contrato, corresponde a la Municipalidad a través del Administrador del contrato.
Los directivos de las instituciones educativas beneficiarias, ylo la profesional nutricionista contratada por el ESC, deben reportar al mismo las
imegularidades o incumplimiento de los que tengan conocimiento, pero en modo alguno son los responsables del seguimiento def cumplimiento del
contrato.

De los reportes recibidos, la Municipalidad, en particular el Administrador del Contrato, debe realizar las diligencias que correspondan.

Lo expuesto en la presente observacion, denota que la Municipalidad de Ayolas, a través del Administrador de Contrato designado, no realizd un
seguimiento a la ejecucién del contrato y en consecuencia exigir el cumplimiento de las obligaciones establecidas en el Pliego de Bases y Condiciones.

Por otra parte, la Municipalidad de Ayolas no presenté documentacion y/o informe nuevo que pueda ser sujeto a andlisis, por lo que el Equipo Auditor se
ratifica en la presente observacion.

Conclusion

La Municipalidad no verifico la cantidad de personas asignadas por la Contratista en las escuelas, de acuerdo a lo dispuesto en el PBC, en contravencién a
lo dispuesto en el citado documento.

Recomendacioén
El Ente Sujeto de Control debera asumir cambios en los procedimientos a efecto de que los contratos sean fiscalizados por personas con las competencias

suficientes que tendran a su cargo velar por el cumplimiento de las responsabilidades contractuales ‘asumidas por las partes. Ademas, debe presentar los
informes pertinentes a la Municipalidad para que sean asumidas las medidas que correspondan.

V. DISPOSICIONES NORMATIVAS EN MATERIA ADMINISTRATIVA, QUE PODRIAN TENER RELACION CON LOS HECHOS DETECTADOS

Consigne aqui una referencia detallada sobre las normas juridicas en materia administrativa que resultarian Utiles para determinar responsabilidades como
consecuencia de la realizacién del/os hechols reportadols: Ejemplos: Leyes organicas, legislacién en materia de contrataciones relacionadas con el caso,
Resoluciones de nombramiento de funcionarios, Reglamentos de procedimientos y funciones, contratos celebrados entre la institucion y otras personas,
efc.

A) DISPOSICIONES LEGALES:

o Ley N° 2051/03 “DE CONTRATACIONES PUBLICAS®
e Decreto N° 2992/19 “Por el cual se reglamenta la Ley N° 2051/2003, “De Contrataciones Piblicas”,. y su modificatoria la Ley N° 3439/2007".

C) CONTRATOS:

Contrato N° 03/2022

D) OTROS:

Pliego de Bases y Condiciones, que en la parte pertinente dice lo siguiente;

*3. Personal
Cocinero 1 por cada 100 estudiantes ]
Auxiliar de cocina 1 por cada 1(8-estudiantes |
Personal de limpieza 1 por cada inbtitucion o segun el tamaiio del érea destinada para la alimentacion escolar’.
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V1. HECHOS PUNIBLES CONEXOS Y/U OTROS DATOS RELEVANTES:

Indique también, si se han detectado evidencias de la realizacion de otros hechos punibles que podrian estar relacionados (conexos) con los hechos
punibles que se reportan. Asimismo, cualquier otra informacion que considera {til para el esclarecimiento de los hechos comunicados, sefialando su fuente.

LCO N° 01/2022 “SUMINISTRO DE ALMUERZO ESCOLAR PARA INSTITUCIONES EDUCATIVAS DEL MUNICIPIO DE AYOLAS" - ANO LECTIVO
2022” - ID 405877,

Observacion N° 15 — Informe Final.
La Municipalidad no verificé que los productos se encontraban en envases que no correspondian.

En la verificacién in situ se ha observado que, en determinadas Escuelas, se han proveido productos alimenticios, en envases que no corresponden y en
los que no se ve el Registro Sanitario de Productos Artesanales (RSPA) ni los datos respecto a su manufacturacion y otros de tipo nutricional.

Se ha observado Harina de Maiz envasada en bolsa de Azlicar. Se adjunta toma fotogréfica:

Al respecto, comesponde mencionar que entre los documentos presentados por la firma Carlos Atilio Carlson Capli, conjuntamente con su oferta
economica, a efectos de avalar su capacidad técnica, presento el informe de vigencia de RSPA de cada uno de los productos envasados que oferta. Se
adjunta imagen de dicho documento.
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Atendiendo lo expuesto, se trae a colacion lo dispuesto en el Pliego de Bases y Condiciones, que establece cuanto sigue:

“Capacidad Técnica

Con el objetivo de calificar la capacidad técnica del oferem‘e se consideraran los siguientes indices:

Los productos envasados a ser utilizados para la elaboracion de los mends deben contar con e/ RSPA pertinente...”

“Requisitos documentales para evaluar el criterio de capacidad técnica

Los siguientes documentos seréan los considerados para la evaluacion del presente criterio”

“...3. Informe sobre vigencia de RSPA a solicitud de terceros vigente, de cada uno de los productos que oferte. ..

AS/mlsmo el Decreto N° 2992/19 “Por el cual se reglamenta la Ley N° 2051/2003, “De Contrataciones Publlcas y su modificatoria la Ley N° 3439/2007

().

“Art. 80.- Partes integrantes del contrafo.
El contrato esta conformado por el documento que lo contiene, el Pliego de bases y condiciones, la oferta adjudicada y los documentos derivados de!
proceso de seleccion que establezcan obligaciones para las partes y que hayan sido expresamente sefialados en el contrato.

En este orden, en el Contrato N° 03/22 suscrito con la firma Carlos Atilio Carison Capli se establecio cuanto sigue:

‘Documentos integrantes del contrato.

Contrato;

La oferta del proveedor.

El proyecto aprobado por el MEC de conformidad a lo dispuesto a los LINEAMIENTOS TECNICOS Y NUTRICIONALES PARA LA IMPLEMENTACION
DEL PROGRAMA DE ALIMENTACION ESCOLAR DEL PARAAGUAY (PAEP), EN INSTITUCIONES EDUCATIVAS DE GESTION OFICIAL Y PRIVADA
SUBVENCIONADA.

“Los documentos que forman parte del contrato deberan considerarse mutuamente explicativos; en caso de contradiccion o discrepancia entre los mismos,
la prioridad se dara en ef orden enunciado anteriormente’.

Descargo del Ente Sujeto de Control

“El llamado en si es racién en la provision. Tampoco tenemos observaciones de las instituciones beneficiarias, ni la nutricionista encontr6 lo que el equipo
auditor esta observando”.

Evaluacion del descargo

La respuesta de la Municipalidad, denota desconacimiento de los requisitos de envasado de los productos que componen las raciones contratadas.

Al respecto, es funcion del Administrador del contrato designado por la Municipalidad, la verificacion'del cumplimiento del mismo, por parte de la empresa
adjudicataria. EI Administrador deber informar por escrito'al ESC el grado de cumplimiento, la ocurrencia de alguna falencia, entre ofros, a fin de que sean
aplicadas las medidas correctivas.

En la verificacién in situ realizada, el Equipo Auditor compard la informacion proveida por la Municipalidad y el cumplimiento de las condiciones
establecidas en el PBC, con la situacion encontrada en las Escuelas Beneficiarias.

Lo expuesto en la presente observacion, denota que ?a Municipalidad de Ayolas, a través del Administrador de Contrato designado, no realizo el
seguimiento a la ejecucion del contrato y no exigié a la Contratista el cumplimiento de sus obligaciones.

La Municipalidad no presentd documentacion y/o informe nuevo que deba ser analizado, por lo que el Equipo Auditor se ratifica en la presente observacion.

Conclusion

La Municipalidad no verificd que los productos se encontraban en envases que no correspondian y en los que no se visualizaba el Registro Sanitario de
Productos Artesanales (RSPA) ni los datos respecto a su manufacturacion y otros de tipo nutricional. Lo actuado contraviene lo dispuesto en el Pliego de
Bases y Condiciones, en los apartados: “Capacidad Técnica” y ‘Requisitos documentales para evaluar el criterio de capacidad técnica’. Asimismo, lo
establecido en el Decreto N° 2992/19 “Por el cual se reglamenta la Ley N° 2051/2003, “De Contrataciones Publicas’, y su modificatoria la Ley N°
3439/2007 (...), Art. 80.- Partes integrantes del contrato”, y el Contrato N° 03/22. ‘

Recomendacion

El Ente Sujeto de Control debera asumir cambios en los procedimientos a efecto de que los contratos sean fiscalizados por personas con las competencias
suficientes que tendran a su cargo velar por el cumplimiento de las responsabilidades contractuales asumidas por las partes. Ademas, debe presentar los
informes pertinentes a la Municipalidad para que sean asumidas las medidas que correspendan.

La Resolucion CGR N° 758 de fecha 28/07/2022 que aprobd el Plan General de Auditorias (PGA) de la Contraloria General de la Republica para el

afio 2023, y establecio procedimientos a ser apficados con relacion al desarrollo de las auditorias. En eSe contexto, en el articulo 1°, numeral 38

de la citada resolucion, se encargé la verificacién de pro /1 contrg!ac:oh referidos a la A!lmenta7on Escolar y Control Sanitario (Almuerzo
v/
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En el marco de la citada Resolucion, se desarrollé ademas el control del procedimiento de Contratacion de Ja “LICITACION POR COI_VCURSO DE
OFERTAS N° 1/2021 SUMINISTRO DE ALMUERZO ESCOLAR PARA INSTITUCIONES EDUCATIVAS DEL MUNICIPIO DE AYOLAS ANO LECTIVO
2021” con ID 405877.

Del analisis realizado, surgio la observacion que se expone in extenso, segun lo expuesto en Informe Final de la Resolucion CGR N° CGR N°
758/2022.

Observacion N° 06 - Informe Final.

La distribucién de los kits de alimentos a las Instituciones educativas fue realizada por una empresa diferente a la empresa adjudicada que
suscribi6 el Contrato con la Municipalidad de Ayolas.

Por medio del Memorandum Equipo Auditor - DGCCP N° 02/2022 de fecha 13/10/22 se solicitb a la Municipalidad los Informes mensuales correspondiente
a las visitas realizadas a las Instituciones para la realizacion de relevamientos en los establecimientos destinados para el almacenamiento, preparacién y
distribucién de los alimentos.

El ESC no proporcion ningan informe suscrito por el Administrador del Contrato acerca de visitas que efectud a las Instituciones educativas, en el marco
de la jecucion contractual de provision del Almuerzo Escolar.
Sin-embargo, remiti6 6 (seis) informes elaborados por laNutricionista, contratada por la Municipalidad, para el seguimiento del cumplimiento de la calidad
de los productos proveidos por la contratista, y del almuerzo sefvido a los nifios.

En cada uno de los informes constan los datos de las escuelas beneficiadas con la cantidad de alumnos, a modo de ejemplo se ilustra el Informe que
corresponde al mes de Agosto/2021:

Intendente Municipal
Lic. José Mutt)
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De mi mayor considerzdén y estima.
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EXe2

En el Informe de la Nutricionista, se resalta que la empresa adjudicada es Marlene Vargas con C.I. N° 4.631.106, sin embargo, por Resolucion N°
1321/2021 de fecha 07/06/21, la Intendencia Municipal resolvié adjudicar a la firma FORTALEZA EMPRENDIMIENTOS de Carlos Atilio Carlson Capli.

Verificada la Planilla de Personal presentada por la firma FORTALEZA EMPRENDIMIENTOS, como parte de su oferta, no se encontro el nombre de
Marlene Vargas con C.I. N° 4.631.106.

Al respecto, se sefiala que el Pliego de Bases y Condiciones implementado en el presente proceso de contratacion establece cuanto sigue: “Condiciones
Contractuales; Sub Contratacién, El porcentaje permitido para la subcontratacion sera de: “No aplica”.

Asimismo, el Contrato N° 03/2021 fue suscrito por la Municipalidad con la firma FORTALEZA EMPRENDIMIENTOS.
Por tanto, atendiendo lo sefialado por la profesional Nutricionista, en sus diversos informes, la Muricipalidad deber4 aclarar la situacion descrita.

Descargo del Ente Sujeto de Control

“La Municipalidad de Ayolas contrata una Nutricionista para elevar los informes del proceso de los llamados ya sea realizacion de relevamientos en los
establecimientos destinados para el almacenamiento, preparacion y distribucion de los alimentos de Almuerzo Escolar y de acuerdo a sus Informes se
certifican los procesos. También pueden observar que los documentos de certificaciones firman los directores de cada Institucion beneficiada en las cuales
no aparece ninguna observacion sobre el cumplimiento de provision mensual ya sea de Kits de alimertos o del Almuerzo escolar”.

Evaluacion del Descargo

En su descargo, la Municipalidad hizo alusion a la persona en la que delegé la responsabilidad del seguimiento y cumplimiento de las obligaciones
contractuales, es decir la Nutricionista.

Sin embargo, lo observado por ef Equipo Auditor refiri = que, de acuerdo a los informes presentados a la Municipalidad por la citada profesional, habria
existido una empresa, que no fue la contratada por la !

Institucion, la que realizo la entrega de los kits de alimentos a las escuelas beneficiadas y que en esos informes aparece como la “contratista’.

Conforme a lo que antecede, atendiendo a que la situacion descrita no fue aclarada, nos ratificamos en todo lo observado.

Conclusion
La distribucién de los kits de alimentos a las Instituciones educativas fue realizada por una empresa diferente a tafempresa que suscribid el Contrato con fa
Municipalidad de Ayolas, por lo que el ESC, no di;c\umplimiento a lo dispuesto en el Pliego de Bases y Copdiciones, Condiciones Especiales — Sub

contratacion, que rigio el prspe,so de contratacion. Agjmismo, aI/EoTan N°® }}‘?QZT ;
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Recomendaciones
La Municipalidad debera realizar las medidas correctivas, a efecto de evitar que, en lo sucesivo las responsabilidades establecidas en el contrato suscrito

sean cumplidas por la firma contratada.

VIl. PROCEDIMIENTOS DE CONTROL REALIZADOS, CON RELACION A LOS HECHOS: CONCRETOS DETECTADOS, INDICANDO LOS
FUNCIONARIOS DE LA CGR (AUDITORES, FUNCIONARIOS DE LA DAF, ETC.) QUE HAN INfERVENIDO EN CADA PROCEDIMIENTO

Indique aqui todos los procedimientos o diligencias de control a través de los cuales se llegd al hallazgo de los elementos indiciarios de la comision del/os
hechols punible/s reportadofs, y de todos los procedimientos (diligencias) realizadas con posterioridad al hallazgo y antes de la elaboracion del presente
Reporte. Individualizar a los funcionarios de la CGR que han intervenido en cada una de las diligencies

o Notas y Memorandos de solicitud de documentos al ESC; verificacion de los documentos proveidos por el ESC; verificacion in situ de la gjecucion
contractual, en las instituciones educativas beneficiarias del almuerzo escolar en el marco de la fase de ejecucion de la Auditoria.

e Elaboracion y remision de la Comunicacion de Observaciones (COD) para descargo de la Municipalidad de Ayolas, evaluacion del descargo presentado
por el ESC, elaboracion y remision del Informe Final a las instituciones respectivas.

Funcionarios intervinientes: Maria Catalina Colman, Nurimar Arce, Rodrigo Medina, Guillermo Varela, Ramén Donato Cardozo.

VIiI. PROCEDIMIENTOS DE CONTROL O POSIBLES ACTUACIONES RECOMENDADAS AL MINISTERIO PUBLICO

Indique aqui las posibles actuaciones que no pudieron ser realizadas o que habiéndose realizada no tuvieron respuesta por parte de los requeridos, asi
como las actuaciones que se consideraron necesarias durante el desarrollo de la investigacion, pero las cuales no pudieron ser realizadas por carecer de
potestad legal.

Se sugiere Circularizar a la Empresa a efectos de determinar la cantidad de personas contratadas para realizar el servicio en cada institucion educativa.

. INDIVIDUALIZACION DE ELEMENTOS QUE SE ACOMPANAN

Individualice aqui, todos los anexos, documentos, informes y cualquier otra evidencia gue se adjuntan al presente Reporte, por cada hecho.

Los documentos de respaldo obran en medio magnético digital (CD)-Carpeta denominada Anexo, en el que se incluyen las
subcarpetas digitales por cada Observacion segun detalle siguiente:

2. AUDITORIAS PGA > 2023 > DCCAD > MUNICIPALIDAD DE AYOLAS > ANEXG - Muni. Ayolez »

S
oA

OBSERYACION 06
OBSERYALION 14
OBSERVACION 15
& 1, Res. CGR N2 752-2022 PGA i
§ 2. NOTA CER N 3921-22 COMUNICACION DE INICIO..,
o

3. INFGRME FINAL M, Avolas

atrol Tentrataciones Publicas [siegr1hze

1S

Observacion N° 14: Pliego de Bases y Condiciones, Formulario de oferta de Fortaleza Emprendimientos Contrato suscrito, Actas de
verificacion in situ, Descargo del ESC a las observaciones, conforme al siguiente detalle:

2, AUDITORIAS PGA « 2023 » DICAD » MUNIC:PALIDAL DEAYOLAS » ANEXO - Muni Ayolas > OBSERVACION 4

i1

Meme EA - DGCZP Mro, 82-22 - 3 Do
\b!‘_‘i 2 Pliego de Bazes y Condiciones
@) 3. formularic de oferta de Fertaleza Empr... s BR N o
&) 2. Contrate suscrito :
. CONTESTACION de! ESC A MEMO EA -..,
, Entrevistas Cocumentadas rronss LY S
¢ 7. GESCARGO DEL ESC & LAS OBSERVACH.., TrelY RS T

trol Centrataciones Publicas (\iegel@h:

[

’6A
Observacion N° 15: Pliego de Bases y Condiciones, Contrato suscrito, Actas de verificacion in situ, Descargo del ESC a las
observaciones, conforme al siguiente detalle: ; ;

2, &UDITCRIAS PGA > 2023 > DCCAD » MUNICIPALIDAD DE AYOLAS » ANEXG - Muni, Ayclas > OBSERVACION 1% =

~

4, FRODUCTOS ENVASADOS AR 1N
i€ 1. PLEGO DE BASES ¥ CGNDICIONES :
# 2. DOCUMENTDS DE L OFERTA DE FORT...
) 3. CONTRATO SUSCRITO
g i

| 5. Entrevistas Documentadas 5
i) 6. DESCARGO DEL ESC A LAS OBSERVALI.., 0231057 Rect

trol Centratacicnes Publicas (vicgridie

Observacion N° 06: Memorandum Equipo Auditor - DGCCP N° 02/2022; Pliego de Bases y Condiciones, Formulario de Identificacion del
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Consigne aqui los datos personales y cargos ocupados por cada uno de los funcionarios de la CGR que han intervenido en el hallazgo de los indicios y en
las diligencias realizadas posteriormente, en relacién con el presunto hecho punible reportado.

Nombre y Apellido: Cargo: Datos de Contacto:
Maria Catalina Colman Supervisora mcolman@contraloria.com.py
Nurimar Arce Huespe Jefe-de Equipo narce@ contraloria.com.py
Rodrigo Medina Auditor rmedina@contraloria.com.py
Guillermo Varela Auditor gvarela@contraloria.com.py
Raman Donato Cardozo Auditor rcardozo@contraloria.com.py

Equipo Auditor que detecto los indicios - Firma y aclaracion:

Arq. Nurimar Arce
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