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IMPLEMENTACION DE LOS OBJETIVOS DE DESARROLLO SOSTENIBLE
COMITE TEMATICO MULTISECTORIAL “POBREZA Y SEGURIDAD ALIMENTARIA”
INSTITUCION CUSTODIA
MINISTERIO DE DESARROLLO SOCIAL

l. Antecedentes

La Asamblea General de las Naciones Unidas, en la Resolucion A/RES/70/1, aprobada el
25 de septiembre de 2015, adoptd el documento titulado “Transformar nuestro mundo: la
Agenda 2030 para el Desarrollo Sostenible”, que contiene un conjunto de objetivos globales
—Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS)- en favor de las personas, el planeta, la
prosperidad y la paz universal, cuyos planes de accién seran implementados por todos los
paises mediante una alianza de colaboracién, como parte de una nueva agenda de
desarrollo sostenible con metas especificas que se pretenden alcanzar hasta el 2030.

El Estado paraguayo, como miembro de las Naciones Unidas, se comprometido a
implementar la Agenda 2030, con la finalidad principal de avanzar hacia el bien comuin y la
justicia social, es decir, hacia el mejoramiento de la calidad de vida de la poblacion.

Por consiguiente, la Contraloria General de la Republica incorporé en su Plan Estratégico
Institucional 2022-2026 el Producto 2: “Acciones consolidadas para promover los Objetivos
de Desarrollo Sostenible (ODS) en el marco de las actividades de control’.

EI ODS 1 “Fin de la pobreza” tiene como objetivo poner fin a la pobreza en todas sus formas
y en todo el mundo y cuenta con 7 metas y 13 indicadores que se pretenden alcanzar.

El ODS 2 “Hambre cero”, tiene como objetivo poner fin al hambre, lograr la seguridad
alimentaria y la mejora de la nutricion y promover la agricultura sostenible y cuenta con 8
metas y 14 indicadores que se pretenden alcanzar.

Con base en el Segundo Informe Voluntario 2021, el Ministerio de Desarrollo Social (MDS)
es la institucion custodia del Comité Tematico Multisectorial “Pobreza y Seguridad
Alimentaria”, este aborda los ODS 1 “Fin de la Pobreza”y 2 “Hambre Cero”.

Consecuentemente, con base en las funciones y atribuciones de control, vigilancia y
fiscalizacion de los bienes publicos y del patrimonio del Estado establecidas en la
Constitucion Nacional y en la Ley 276/94 “Organica y Funcional de la Contraloria General
de la Republica”, la Contraloria General de la Republica solicitd a la institucion custodia del
Comité Tematico Multisectorial “Pobreza y Seguridad Alimentaria”, los documentos e
informes relacionados a la implementacion de los ODS 1 y 2 y su aplicacion por la institucion.

Il. Criterio Legal

Para el desarrollo de los trabajos se tuvieron en cuenta las siguientes disposiciones legales:

1. Constitucion Nacional del Paraguay.
2. Ley 276/94 “Organica y Funcional de la Contraloria General de la Republica’.
3. Decreto 2794/14, “Por la cual se aprueba el Plan Nacional de Desarrollo 2030’
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4. Decreto 3581/20 “Por la cual se dispone la creacién de una nueva comision
interinstitucional denominada “Comisiéon ODS Paraguay 2030” para el cumplimiento
de los compromisos internacionales adoptados por el Paraguay en el marco de la
Agenda 2030 para el Desarrollo Sostenible, y se organiza su estructura organica y
funcional”.

5. Decreto 3611/20 “Por la cual se modifica parcialmente el articulo 6° del Decreto N°
3581, de fecha 4 de mayo de 2020".

6. Resolucion de las Naciones Unidades A/RES/70/1 del 25/09/15 por el cual se
aprueba el documento titulado: “Transformar nuestro mundo: la Agenda 2030 para el
Desarrollo Sustentable”.

7. Resolucion CGR 418/21 “Por la cual se encomienda a la Direccion General de
Control Gubernamental de la Contraloria General de la Republica, la solicitud y
gestion de la informacién sobre la aplicacion de los Objetivos de Desarrollo
Sostenible (ODS), a los Organismos y Entidades del Estado y a los gobiernos
departamentales y municipales’.

8. Resolucion CGR 567/22 “Por la cual se aprueba el Plan Estratégico Institucional
(PEI), de la Contraloria General de la Republica y su anexo, el cual contiene el marco
de resultados, la Mision, Vision, y los valores y su impacto para el periodo 2022-
2026”.

9. Plan Nacional de Desarrollo “Paraguay 2030” actualizado 2021.

10. Segundo Informe Nacional Voluntario Paraguay 2021 “Caminando juntos hacia un
Paraguay mas inclusivo, participativo y Resiliente”.

lll. Objetivo General

Verificar las gestiones realizadas por la institucion custodia del Comité Tematico
Multisectorial “Pobreza y Seguridad Alimentaria” para la implementacion de los ODS 1 “Fin
de la Pobreza”y 2 “Hambre Cero”.

IV.Objetivo especifico

Evaluar si la institucion custodia del Comité Tematico Multisectorial “Pobreza y Seguridad
Alimentaria” asumié el compromiso suscrito por el Gobierno Nacional para la implementacion
de la Agenda 2030 y si vinculdé sus planes, identificando objetivos institucionales que se
relacionen al cumplimiento de metas asociadas a los ODS 1 “Fin de la Pobreza”y 2 “Hambre
Cero”.

V. Alcance

La revisidn de las politicas publicas, planes, programas y proyectos, la conformacion de un
equipo de trabajo para la coordinacion e implementacion de los ODS 1y 2 y el presupuesto
asignado para la ejecucion de los mismos por parte de la institucion custodia del Comité
Tematico Multisectorial “Pobreza y Seguridad Alimentaria” al 31/05/22.
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VI. Desarrollo
A. Comision ODS Paraguay

El articulo 2° del Decreto 3581/20, establece la estructura de la Comisién ODS, Paraguay
2030, integrada por dos 6rganos principales, denominados: Consejo Directivo de Alto Nivel
y la Unidad Operativa de Gestion, que depende jerarquicamente del Consejo Directivo de
Alto Nivel.

El articulo 8°, del Decreto 3581/20, expresa en sus competencias: “El Consejo Directivo
tendra a su cargo la elaboracién de los lineamientos destinados a impulsar los trabajos
vinculados a los campos enumerados en el articulo 1° del presente Decreto y para este fin:

f) Designara a la institucion custodia de cada ODS en el Paraguay, a propuesta de la
Unidad.

h) Creara los Comités que se requieran para el adecuado desarrollo de las actividades
misionales de la Comision; y,

Asimismo, el articulo 15 establece que:

“El Comité Tematico Multisectorial tendra a su cargo labores tendientes a evaluar el
desempefio general del pais en cada uno de los ambitos abarcados por la Agenda 2030 y
buscara alternativas que permitan generar avances hacia la consecuciéon de los ODS y sus
metas”,

B. Marco institucional

Con la promulgacion de la Ley 6137/18 se elevo al rango de Ministerio a la Secretaria de
Accion Social, institucion que desde entonces paso a denominarse Ministerio de Desarrollo
Social (MDS), declarando que esta institucion tendra por objeto el disefio y la implementacion
de politicas, planes, programas y proyectos, en materia de desarrollo y equidad social,
mediante la coordinacion interinstitucional de acciones tendientes a reducir las
desigualdades y mejorar la calidad de vida de la poblacién en situacién de pobreza y
vulnerabilidad, con un enfoque a lo largo del ciclo de vida, fundado en los principios
constitucionales y valores del respeto a los derechos humanos, justicia social, equidad,
inclusion, solidaridad, sostenibilidad, igualdad de oportunidades y participacion social.

El MDS surge como la institucion encargada de liderar el desarrollo social sostenible e
inclusivo en Paraguay, contribuyendo asi con sus acciones, principalmente al cumplimiento
delos ODS 1y 2.1

Con base en el Segundo Informe Voluntario 2021, el Ministerio de Desarrollo Social es la
institucion custodia del Comité Tematico Multisectorial “Pobreza y Seguridad Alimentaria”
encargado de los ODS 1y 2y, afin de verificar las gestiones realizadas por ésta, mediante
nota oficial, la Contraloria General de la Republica solicitd informe sobre las gestiones
realizadas para la implementacion de los referidos ODS al 31/05/22, a efectos de contar con
documentos oficiales y evaluar las acciones dirigidas a las metas nacionales, de acuerdo al
siguiente detalle:

' Segundo Informe Voluntario Paraguay 2021. 05/02/24
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La Institucion:

a) Disend, implemento, politicas, planes, programas y proyectos que contribuyen al

cumplimiento de la meta 1.3 y los indicadores 1.4.1 y el 1.a.2:

1.3. Implementar a nivel nacional sistemas y medidas de proteccion social para todos,

incluidos niveles minimos, y para el afio 2030 lograr una cobertura sustancial de las

personas pobres y vulnerables.

1.4.1 Proporcion de la poblacién que vive en hogares con acceso a servicios basicos.
1.a.2. Proporcion del gasto publico total que se dedica a servicios esenciales
(educacion, salud y, promocion y accion social).

Disef6, implemento, politicas, planes, programas y proyectos que contribuyen al
cumplimiento de la meta 2.1. *

2.1. * De aqui a 2030, poner fin al hambre y asegurar el acceso de todas las personas,
en particular, los pobres y las personas en situaciones de vulnerabilidad, incluidos los
ninos menores de 1 afo, a una alimentacion sana, nutritiva y suficiente durante todo el
afio.

Conformo un equipo de trabajo, para la coordinacion e implementacion al cumplimiento
de las citadas metas.

Asigné parte del presupuesto a la implementacion de las politicas, planes programas
y proyectos para el cumplimiento de sus fines.

Coordind y/o realiz6 reuniones con la Comision ODS Paraguay.

En respuesta a lo solicitado por este Organismo Superior de Control, en las Notas MDS
794/22 y 888/22, el Ministerio de Desarrollo Social informo:

a) “..

.En tal sentido, se comunica que el Ministerio de Desarrollo Social, forma parte de la

tematica ODS 1, y tiene acciones vinculadas para la contribucién del cumplimiento de las
metas...”.

b) “..

Al respecto, se comunica que el Ministerio de Desarrollo Social, forma parte de la

tematica ODS 2, como también, tiene las acciones vinculadas para la contribucién del
cumplimiento de las metas...”.

Asimismo, se remitié un informe de cobertura actual de los programas sociales proyectos
implementados por departamentos, que se citan a continuacion:

¢ Programa Tekopora, correspondiente al tercer bimestre del afio 2022;

¢ Programa Tenondera, correspondiente al afio 2021;

¢ Programa Tekoha, correspondiente al primer trimestre del afio 2022;

¢ Programa de Asistencia a pescadores del territorio nacional, correspondiente al afio 2021 y;

* Proyecto de Apoyo a comedores de organizaciones comunitarias, correspondiente a marzo
2022.

Seguidamente, se presenta un recuento breve del alcance de los mismos.
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Programa Tekoporé es un programa social orientado a la proteccién y promocién de las
familias en situacion de pobreza y vulnerabilidad, cuyo objetivo principal es mejorar la calidad
de vida de la poblacion participante, facilitando el ejercicio de los derechos a alimentacion,
salud y educacion, mediante el aumento del uso de servicios basicos y el fortalecimiento de
las redes sociales, con el fin de cortar la transmision intergeneracional de la pobreza. (MDS)?

Programa Tenondera es un programa de apoyo a la promocién e inclusién socioeconémica,
plantea una estrategia para el aumento de activos, que contribuyan a la promocioén social de
familias en situaciéon de pobreza y vulnerabilidad y al egreso sostenible de las familias
participantes del Programa Tekopora a través de asistencias financieras y técnica para
emprendimientos productivos3.

Programa Tekoha con el fin de dar apoyo al desarrollo humano a ntcleos poblacionales
urbanos y suburbanos. Se configura como un conjunto de acciones juridicas, urbanisticas,
medioambientales y sociales con el objetivo de mejorar la calidad de vida, dando atencién
integral a familias en situacion de pobreza y extrema pobreza, mejorando su habitat a fin de
fortalecer el desarrollo y arraigo familiar, ademas de facilitar el acceso a los servicios publicos
basicos (agua, luz, vivienda) en condiciones ambientales favorables.

El objetivo del programa es garantizar el acceso a la titularidad de la tierra a las familias en
situacion de pobreza y vulnerabilidad, a través de la regularizacion y el ordenamiento de la
ocupacion de lotes en territorios sociales urbanos y suburbanos®.

Programa de Asistencia a pescadores del territorio nacional (PROA-TN) tiene la finalidad de
reducir la vulnerabilidad de las familias en situacion de pobreza, cuya unica fuente de
sustento proviene de la extraccion de peces para el consumo y/o comercializacién, durante
el periodo de veda pesquera.

A través de este Programa el Estado otorga un subsidio a los pescadores afectados por la
veda pesquera?®.

Proyecto de Apoyo a Comedores de Organizaciones Comunitarias (PACOC), tiene como
objetivo contribuir al mejoramiento de las condiciones de seguridad alimentaria y nutricional
de las personas en situacion de pobreza y vulnerabilidad asistidas en los comedores
comunitarios®. No obstante, se verifico en la pagina oficial del MDS’, que los beneficiarios
del comedor son personas que se encuentran en situacién de pobreza y vulnerabilidad
entendida como: nifios y/o adolescentes entre 0 a 18 afios de edad, personas adultas
mayores, personas con discapacidad, personas de comunidades indigenas, dejando atras a
un grupo etario importante en situacion de pobreza y vulnerabilidad.

Con relaciéon al programa citado en el parrafo anterior, mediante Nota CGR 3064 del
20/06/23, se solicité a los responsables del Ministerio de Desarrollo Social cuanto sigue:

2 Fuente: https://www.mds.gov.py/index.php/programas/tekopora, 05/02/24.

3 Fuente: https://www.mds.gov.py/index.php/programas/tenondera, 05/02/24.

4 Fuente: https://www.mds.gov.py/index.php/programas/tekoha, 05/02/24.

5 Fuente: https://www.mds.gov.py/index.php/programas/asistencia-pescadores, 05/02/24.

6 Fuente: https://www.mds.gov.py/index.php/programas/proyecto-de-apoyo-comedores-de-organizaciones-
comunitarias, 05/02/24.

7 https://www.mds.gov.py/index.php/programas/proyecto-de-apoyo-comedores-de-organizaciones-comunitarias.

05/02/24
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“Informe relativo al avance del programa de atencién social y comedores comunitarios,
ejecutado para la contribucion de la meta 2.1 del Objetivo de Desarrollo Sostenible 2
“Hambre Cero”, segun informé esa institucion con anterioridad en la Nota MDS N° 888/22”".

Hasta la fecha de la emision de este Informe, los responsables del MDS, no dieron respuesta
al requerimiento realizado.

El MDS indicé que contribuye al cumplimiento de los ODS 1y 2, vinculando sus acciones a
través la implementacion de cuatro programas sociales y un proyecto, con el compromiso de
impactar en la reduccién de la pobreza y mejorar el desarrollo social y econémico de la
poblacion.

Por lo tanto, del analisis de la respuesta recibida y del analisis de los documentos anexados,
se sefiala que el programa fue alineado a los ODS 1 y 2, considerando que fueron
identificados los objetivos institucionales que contribuyeron al cumplimiento del citado ODS
segun la Resolucion MDS N° 630/19 “Por la cual se aprueba el Plan Estratégico Institucional
del Ministerio de Desarrollo Social 2019-2023” y la Resolucion MDS N° 1558/22 “Por la cual
se aprueba el documento “Planificacion Estratégico Institucional PEI, 2019-2024 del
Ministerio de Desarrollo Social”, respectivamente.

Al respecto, se recuerda lo establecido en el articulo 15 del Decreto 3581/20 y el articulo 53
del Reglamento del Decreto, aprobado por Acta del Consejo Directivo de Alto Nivel del
08/07/22:

“El Comité Tematico Multisectorial tendra a su cargo labores tendientes a evaluar el
desemperfio general del pais en cada uno de los ambitos abarcados por la Agenda 2030 y
buscara alternativas que permitan generar avances hacia la consecucion de los ODS y sus
metas”. El subrayado es de la CGR.

Por lo tanto, se recuerda al MDS que no solo debe realizar acciones al interior de la
institucion, sino la coordinacién de acciones con las demas instituciones, integrantes del
comité, asi como con otras instituciones, de manera a lograr alcanzar las metas trazadas en
los ODS 1y 2.

Entre los documentos adjuntos remitidos en contestacion al item c), se evidencio la
conformacion del Comité de Objetivos de Desarrollo Sostenible del MDS cuyo objetivo,
segun el articulo 2° de la Resolucion MDS 738/22 es: “...impulsar la implementacién y
seguimiento de la Agenda 2030 en la oferta programatica del Ministerio de Desarrollo Social”
y, en cuyo articulo 4°, se encomienda al Viceministerio de Politicas Sociales la coordinacion
del Comité. Sin embargo, no se evidencié documentos que respalden las reuniones y
acciones especificas realizadas por el Comité para la implementacion de los referidos ODS
a fin de articular politicas, programas y proyectos gubernamentales para reducir la pobreza
y la desigualdad y mejorar la calidad de vida de la poblacion e involucrar a todas las
instituciones en forma directa o transversal — ODS 1- y referentes a seguridad alimentaria y
nutricion, de manera a focalizarlas hacia las poblaciones vulnerables, e involucrar a todas
las instituciones en forma directa o transversal — ODS 2-.

Asimismo, con respecto al item d), en el Sistema Integrado de Contabilidad (SICO) se
verificd la vinculacion del presupuesto institucional del MDS al ODS 1, fue de &
266.332.930.035 y al ODS 2 fue & 53.266.586.007 (Guaranies cincuenta y tres mil
doscientos sesenta y seis millones quinientos ochenta y seis mil siete) al 31/05/22.
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En respuesta al item e), se verificé el Acta de la Primera Reunion del Consejo Directivo de
Alto Nivel de la Comisién ODS del 08/03/21 —proveida por el MDS—en la que senala que el
Viceministro de Politicas Sociales del Ministerio de Desarrollo Social (MDS), resalto la labor
de la institucion en la elaboracion e implementacion del Plan Nacional de Reduccion de la
Pobreza PNRP “Jajap6 Paraguay” y los trabajos iniciados a nivel territorial. Sin embargo, de
la fecha de la Nota de respuesta del MDS, hacia casi afio y medio desde la realizacion de la
primera reunidon del Consejo Directivo de Alto Nivel, lo que evidencié una periodicidad
inadecuada para tratar temas relacionados a la implementacion de los ODS 1 y 2, siendo
éste el 6rgano principal de los programas sociales para impactar en la reduccién de la
pobreza y mejorar el desarrollo social y econdmico de la poblacion.

Asimismo, se verifico las Resoluciones MDS 630/19 “Por la cual se aprueba el Plan
Estratégico Institucional del Ministerio de Desarrollo Social 2019-2023” y 1558/22 “Por la
cual se aprueba el documento “Planificacion Estratégico Institucional PEI, 2019-2024 del
Ministerio de Desarrollo Social” en el que hacen mencién a los ODS, PND y la relacion entre
estos ultimos.

VII.SITUACION ACTUAL

En el “Marco de indicadores mundiales para los Objetivos de Desarrollo Sostenible y metas
de la Agenda 2030 para el Desarrollo Sostenible” se visualizé que, para la meta 1.3 se
establecieron los indicadores 1.3.1 Global “Proporcién de poblacién cubierta por niveles
minimos de proteccion social”y 1.3.1 Complementario “Proporcion de poblacion cubierta por
programas sociales”. Asimismo, se visualizo los indicadores consultados en la Nota Oficial
CGR 1.4.1 “Proporcion de poblacién en hogares con acceso a servicios basicos” y el 1.a.2
“Proporcion del gasto publico total que se dedica a servicios esenciales educacion salud y
promocion y accion social’.

En la pagina oficial del Instituto Nacional de Estadistica (INE) se verific que, para esta meta,
se establecieron dos indicadores con las mediciones en el pais al ultimo afio proporcionado.
En el siguiente cuadro se visualizan los indicadores establecidos para la meta 1.3 y los
indicadores 1.4.1y 1.a.2 con los datos del ultimo afio publicado:

Total pais
Indicador Descripcion Ao Porcentaje
(%)
1.3.1 X Proporglpn de.poblamon cubierta por niveles minimos de 2022 246
Global proteccion social
1.3.1 i . . .
Complementario™ Proporcién de poblacién cubierta por programas sociales 2022 121
1495 Prop_o_rmon' c_Je poblacion en hogares con acceso a 2022 489
servicios basicos
Proporcion del gasto publico total que se dedica a
1.2.2 servicios esenciales educacion salud y promocion y accion 2021 33,6
social

Fuente: * https://ods.ine.gov.py/ine-main/ods/fin-de-la-pobreza-1/meta-1.3/indicador-5 05/02/24
** https://ods.ine.gov.py/ine-main/ods/fin-de-la-pobreza-1/meta-1.3/indicador-380 05/02/24

*** https://ods.ine.gov.py/ine-main/ods/fin-de-la-pobreza-1/meta-1.4/indicador-6 05/02/24
**** https://ods.ine.gov.py/ine-main/ods/fin-de-la-pobreza-1/meta-1.a/indicador-381 05/02/24
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En cuanto a la relacién de los ODS con el Plan Nacional de Desarrollo (PND) del Paraguay,
se visualizé que la Meta 1.3 fue relacionada al Objetivo del PND 2.1.3 “Universalizar la
cobertura de seguridad social” y los indicadores “Porcentaje de la poblacion ocupada
asalariada que aporta a un sistema jubilatorio” y “Porcentaje de la poblacién ocupada que
aporta a un sistema jubilatorio” para los cuales se establecio el aio base, el afio de medicién
de avance y la meta al 2030, detallado a continuacion:

Indicador Afio base Valor afo Ao del Avance Meta
base (%) avance (%) 2030 (%)
Poblacién ocupada asalariada que 2012 40,40 2021 43,60 55,00
aporta a un sistema jubilatorio
Poblacion ocupada que aporta a un 2012 19,10 2021 21,70 25,50

sistema jubilatorio
Fuente: https://pyenresultados.rindiendocuentas.gov.py/PlanNacional

De lo expuesto anteriormente, se observo que, del aio 2012, el porcentaje de la poblacion
ocupada asalariada que aporta a un sistema jubilatorio, del 40,40%, aumento al 43,60% en
el 2021, por lo que se hace necesario que el Comité encargado de velar por este ODS,
redoble esfuerzos para aumentar 11,4% mas y llegar a la meta propuesta del 55% en el
2030.

En lo que respecta al Porcentaje de la poblacidén ocupada que aporta a un sistema jubilatorio,
se observo que, en el afio 2012 fue de 19,10% y aumento al 21,70% en el 2021, faltando un
porcentaje de 3,8 para llegar a la meta de 25,50% en el 2030.

Igualmente, en el “Marco de indicadores mundiales para los Objetivos de Desarrollo
Sostenible y metas de la Agenda 2030 para el Desarrollo Sostenible” se visualizd que, para
la meta 2.1, se establecieron los indicadores 2.1.1 “Prevalencia de la subalimentacion”y
2.1.2 “Prevalencia de la inseguridad alimentaria moderada o grave entre la poblacion, segtin
la escala de experiencia de inseguridad alimentaria’.

En la pagina oficial del Instituto Nacional de Estadistica (INE) se verific que, para esta meta,
se establecieron dos indicadores con las mediciones en el pais al ultimo afio proporcionado:

Indicador Descripcion Ano Po-:g;?lltsjael?% )
211 Proporcién de hogares con disponibilidad caldrica deficiente 2011/2012 32,5
Prevalencia de la inseguridad alimentaria moderada o grave
21.2 entre la poblacién, segun la escala de experiencia de 2021 26,2
inseguridad alimentaria.

Fuente: https://ods.ine.gov.py/ine-main/ods/hambre-cero-2

Asimismo, en cuanto a la relacion de los ODS con el Plan Nacional de Desarrollo (PND) del
Paraguay, se visualizé6 que la Meta ODS 2.1 fue relacionada al Objetivo del PND 1.1.7
“Reducir la desnutricion cronica infantil” y el indicador es la Tasa de desnutriciéon cronica en
nifios menores de 5 anos, para lo cual se establecio el Afio base, el afio de medicién de
avance y la meta al 2030, detallado a continuacion:

Aio base Valor aino base Ao del avance Avance Meta 2030
2012 14,00% 2020 12,7% 10,10%
Fuente: https://pyenresultados.rindiendocuentas.gov.py/PlanNacional#s2
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De lo expuesto anteriormente, se observo que, del afio 2012, la tasa de desnutricion cronica
infantil en ninos menores de 5 anos del 14%, se disminuy6 al 12,7% en el 2020, por lo que
se hace necesario que el Comité encargado de velar por este ODS, redoble esfuerzos para
disminuir 2,7% vy llegar a la meta propuesta del 10,10% al 2030.

VIll.Conclusion

Esta evaluaciéon permitio visualizar la situacion al 31/05/22 e identificar los avances en la
implementacion de los ODS 1 y 2 mediante el analisis de la planificacion de los programas,
proyectos, plan institucional del MDS y publicaciones oficiales del Gobierno.

En los documentos remitidos se evidencio que, el MDS:

e Contribuy6 al cumplimiento de las metas 1.3 y 2.1; y los indicadores 1.4.1 y el 1.a.2,
mediante la implementacion de cuatro programas sociales y un proyecto; evidenciandose
gue los mismos se encontraban alineados a los ODS 1 y 2, segun su Plan Estratégico
Institucional PEI 2019-2024.

e Conformé un equipo de trabajo para la coordinacion e implementacion del cumplimiento
de la citada meta mediante la Resolucion MDS 738/22, sin embargo, no remitio
documentos que respalden las reuniones y acciones especificas realizadas por el Comité
para la implementacion del ODS 2, a fin de articular politicas, programas y proyectos
gubernamentales referentes a seguridad alimentaria y nutricion, de manera a focalizarlas
hacia las poblaciones vulnerables e involucrar a todas las instituciones en forma directa
o transversal.

o Asigno parte del presupuesto a la implementacién de programas y proyectos para el
cumplimiento de los ODS 1y 2.

e Realiz6 una sola reunion con la Comisién ODS Paraguay, segun los documentos
remitidos.

o Del 2012 al 2021 -9 afos- el indicador del PND 2030, porcentaje de la poblacién ocupada
asalariada que aporta a un sistema jubilatorio —relacionada a la meta 1.3 -, tuvo un
aumento del 40,40% al 43,60%, siendo necesario el aumento de 11,4% para llegar a la
meta propuesta del 55% en el 2030.

e Del 2012 al 2021 -9 afos- el indicador del PND 2030, porcentaje de la poblacion ocupada
que aporta a un sistema jubilatorio —relacionada a la meta 1.3 -, tuvo un aumento del
19,10% al 21,70%, faltando un porcentaje de 3,8 para llegar a la meta de 25,50% en el
2030.

e Del 2012 al 2020 -8 afos- se redujo el indicador del PND 2030, tasa de desnutricion
cronica infantil en nifios menores de 5 afios — relacionada a la meta 2.1 - del 14% al
12,7%, teniendo una disminucién de 1,3% y faltando reducir 2,6% para llegar a la meta
propuesta al 2030.

IX.Recomendacion

El Ministerio de Desarrollo Social, como institucién custodia del Comité Tematico
Multisectorial “Pobreza y Seguridad Alimentaria”, debera:

e Establecer politicas, programas y proyectos gubernamentales coherentes y garantizar la
reduccion de la pobreza y la desigualdad y mejorar la calidad de vida de la poblacién.

e Establecer politicas, programas y proyectos gubernamentales coherentes, y garantizar la
seguridad alimentaria a la poblacién en situacion de pobreza y vulnerabilidad en general,
sin distincion de edades.
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o Definir la periodicidad y coordinar reuniones con las instituciones sub custodias y demas
integrantes del Comité Tematico Multisectorial “Pobreza y Seguridad Alimentaria”, a fin
de seguir propiciando la consecucién de objetivos y metas, articulando las politicas,
programas y proyectos gubernamentales para lograr el impacto deseado y abordar la
pobreza en toda su complejidad y garantizar la seguridad alimentaria en toda la poblacion

vulnerable.

e Redoblar esfuerzos a fin de alcanzar las metas propuestas para avanzar en el
cumplimiento de los Objetivos de Desarrollo Sostenible 1y 2.

Plan de Mejoramiento

La entidad evaluada debe disefiar e implementar un Plan de Mejoramiento que permita
solucionar las situaciones detectadas, documento que debe ser entregado a la Contraloria
General de la Republica dentro del plazo de 30 (treinta) dias, contados a partir de la emision
del presente Informe (en forma magnética).

El Plan de Mejoramiento presentado, debe contener las acciones que se implementaran por
parte de la entidad, las que deberan responder a cada una de situaciones detectadas y
comunicadas por el equipo auditor, el cronograma para su implementacion, y los
responsables de su desarrollo, conforme al formato que se encuentra en la pagina web
www.contraloria.gov.py/index.php/actividades-de-control/informes-de-evaluacion-del-plan-

de-mejoramiento.

El presente Informe Final se encuentra en la pagina web www.contraloria.gov.py.

MIGUEL ANGEL Firmado digitalmente

por MIGUEL ANGEL
GONZALEZ GONZALEZ PEREZ
ha: .02
PEREZ (5600300
Lic. Miguel A. Gonzalez
Auditor
Firmado digital
ANGELICA e A sEaThiz
BEATRIZ ORTIZ ORTIZ CABALLERO
CABALLERO.  5iii ain

C.P. Angélica Ortiz
Directora de Area

Direccion de Objetivos de Desarrollo

Sostenible

VISION

Ser reconocida por promover la buena gobernanza y la
transparencia con procesos innovadores y competentes
en la fiscalizacién de los recursos del Estado, para marcar
la diferencia en la vida de los ciudadanos.

MARIA
CRISTINA
FRANCO DE
VERANO

Es nuestro informe.

Asuncion, febrero de 2024

Firmado digitalmente porMARIA
CRISTINA FRANCO DE VERANO

DN: cn=MARIA CRISTINA FRANCO DE
VERANO gn=MARIA CRISTINA c=PY
0=CERTIFICADO CUALIFICADO DE
FIRMA ELECTRONICA ou=F2
Motivo:Soy el autor de este documento
Ubicaci-n:

Fecha:2024-02-05 13:47-03:00

Lic. Maria Cristina Franco
Jefa de Departamento de Consolidacion
y Elaboracién de Informe y Dictamen

GLADYS
SUNILDA

Firmado digitalmente
por GLADYS SUNILDA
FERNANDEZ DE CHENU

FERNANDEZ DE ABENTE

Fecha: 2024.02.05

CHENU ABENTE 14:02:06 -03'00'

Dra. G

ladys Fernandez

Directora General

Direcciéon General de Control

Gubernamental

Tel: (595 21) 6200 000 - cgr@contraloria.gov.py

Bruselas N° 1880 « Asuncion, Paraguay
www.contraloria.gov.py

meci
2015 P

cA

10



		2024-02-05T13:45:14-0300
	ANGELICA BEATRIZ ORTIZ CABALLERO


		2024-02-05T13:46:20-0300
	MIGUEL ANGEL GONZALEZ PEREZ


		2024-02-05T13:47:12-0300
	MARIA CRISTINA FRANCO DE VERANO
	Soy el autor de este documento


		2024-02-05T14:02:06-0300
	GLADYS SUNILDA FERNANDEZ DE CHENU ABENTE




