
CONCURSO PÚBLICO DE OPOSICIÓN

Modalidad: Contrato

CARGO: Arquitecto/a

Perfil del cargo:

Perfil del cargo:
1. Requisitos
 Formación académica: Título de Arquitecto/a
 Experiencia general: de al menos 3 años en ejercicio de la profesión o de

desempeñarse laboralmente en el ámbito público y/o privado.
 Experiencia específica: de al menos 2 años en cargos similares

2. Otros conocimientos:
 Elaboración de proyectos y dirección de obras.
 Cursos/Seminarios/Talleres referentes a las funciones del cargo.
 Guaraní y Español.

3. Competencias
 Creatividad.
 Apertura, diálogo, capacidad de escucha
 Aptitudes para la elaboración y presentación de informes.
 Capacidad de iniciativa y criterio, actitud ética, dinámico, activo.
 Capacidad de trabajar ante situaciones límites.

4. Habilidades Personales
 Comunicación interpersonal.
 Gestión de conflictos.
 Gestión de recursos.
 Capacidad para trabajar bajo presión.

5. Funciones a desempeñar
Funciones Generales
 Cumplimiento de  instrucciones y orientaciones  de trabajo  dadas por el

Superior Inmediato.

Funciones Detalladas
 Discutir los objetivos, requerimientos y el presupuesto de un proyecto.
 Usar tecnologías de la información en la elaboración de cualquier proyecto que

se presente.
 Elaborar proyectos de nota, gestión mensual y anual.



6. Vacancias, salarios y categorías

a) Cantidad de Vacancias: 1 (Una)
Salario: Gs.2.420.000 ((guaraníes dos millones cuatrocientos veinte mil)

Categoría: XP4


