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Rendicién de Cuentas a la Ciudadania

Informe de la Contraloria General de
la Republica del Paraguay
Rendicion de Cuentas a la Ciudadania

Introduccion

A partir de la politicas fijadas en materia de comunicacion institucional e informativa, la Contraloria Ge-
neral de la Republica ha establecido en ese marco la publicacion de la revista Tesaka (transparencia en
guarani), como uno de los medios para divulgar de manera amplia y focalizada la informacion institucional
generada a partir de la gestion de sus unidades organizacionales y su posterior socializacion a los grupos
de interés. Con esta accion se consolida el estandar de Control Rendicion de Cuentas en el marco de la
implementacion del Modelo Estandar de Control Interno del Paraguay (MECIP).

La estructura de la presente revista fue diagramada conforme a los resultados obtenidos de la gjecucion
del Plan Estratégico 2008- 2012, el cual contiene los objetivos institucionales y estrategias establecidas
por el nivel directivo de la Contraloria General de la Republica, para dar respuesta efectiva a las partes
interesadas en el marco del gjercicio del control gubernamental.

Dicha estructuracion del Informe de Gestidn abarca los siguientes temas:

l.- Gestion Institucional

Il.- Control Gubernamental

lll.- Comunicacién Institucional

IV.- Relaciones Interinstitucionales

Estos topicos responden al marco estratégico declarado en el Plan Estratégico para el periodo 2008 -
2012 que expresa:

Misién: “Ejercer el control gubernamental propiciando la mejora continua de las instituciones en beneficio
de la ciudadania”.

Vision: “Institucion de control que promueve el uso responsable del patrimonio publico reconocida en la
sociedad por la calidad de sus servicios y productos.

El juzgamiento de estos altos propdsitos fijados en base a las sucesivas rendiciones de cuentas que
hemos presentado a lo largo del mencionado periodo, incluyendo este ultimo, el cual abarca el gjercicio
fiscal 2011, queda a criterio del ciudadano paraguayo, y de las demas partes interesadas.



Informe de Gestion de la Contraloria General de la Republica del Paraguay

l. GESTION INSTITUCIONAL

El Presupuesto de la Contraloria General de la Republica fue sancionado por Ley N° 4249/11 “Que aprue-
ba el Presupuesto General de la Nacion para el gjercicio fiscal 2011”7, Asimismo, por Decreto del Poder
Ejecutivo N° 6071/11 se establecieron las normas reglamentarias para la interpretacion y ejecucion del
presupuesto 2011, en concordancia con las demas normativas legales vigentes (Ley N° 1535/99 “De
Administracion Financiera del Estado”).

La Institucion contaba con un presupuesto inicial de G. 53.777.707.999, en el transcurso del ejercicio
fiscal 2011 debido a varias modificaciones presupuestarias solicitadas al Ministerio de Hacienda, el Pre-
supuesto de la CGR ascendié a un monto total de G. 62.673.774.624.

PLAN FINANCIERO - EJERCICIO FISCAL 2011

[l Tipo de Presupuesto 1, Programas de Administracion
43.157.171.713

] Tipo de Presupuesto 2, Programas de Accion
16.664.577.800

[l Tipo de Presupuesto 3, Programas de Inversion
2.852.025.111

El presupuesto aprobado fue de G. 65.279.222.431
de los cuales el Ministerio de Hacienda ha apro- | Plan Total % Obligacion
bado un Plan Financiero para la Contraloria Ge- | Financiero Obligado
neral de la Republica al cierre del ejercicio fiscal
2011, el cual fue de G. 62.673.774.624. De dicho 62.673.774.624 | 59.855.465.447 | 95,50%
importe autorizado, el monto total obligado fue de
G. 59.855.465.447, lo cual representa el 95,50 %
del total autorizado en el Plan Financiero Institu-
cional.
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Ejecucion Presupuestaria

El siguiente cuadro refleja el nivel de gjecucion consolidado de las partidas presupuestarias asignadas a
la Institucion para el ejercicio fiscal 2011, alcanzandose un nivel de ejecucion total del 91,69 % sobre el

presupuesto aprobado por ley.

Nivel P_resupuesto Pre_supuesto Saldo _ P_orcen.t?je de
Vigente en G. Obligado en G. Presupuestario en G. | Ejecucion

100 - Servicios Personales 51.678.369.537 50.565.722.384 1.112.647.153 97,85 %
200 - Servicios no Personales 9.477.726.620 7.152.058.006 2.325.668.614 75,46 %
300 - Bienes de Consumo e Insumos 933.565.004 655.054.882 278.510.122 70,17 %
500 - Inversion Fisica 1.784.586.503 1.114.709.614 669.876.889 62,46 %
800 - Transferencias 34.281.844 32.747.000 1.534.844 95,52 %
900 - Otros Gastos 1.370.692.923 335.173.561 1.035.519.362 24,45 %
TOTALES 65.279.222.431 59.855.465.447 5.423.756.984 91,69 %

EJECUCION PRESUPUESTARIA

45.000.000.000
40.000.000.000
35.000.000.000
30.000.000.000
25.000.000.000 —
20.000.000.000 -
15.000.000.000
10.000.000.000 -

5.000.000.000

1 2 3
B PLAN FINANCIERO |  43.157.171.713 16.664.577.800 2.582.025.111
[l OBLIGADO 42.765.257.777 15.884.182.429 1.206.025.241
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Funcionarios que prestan servicios en la Contraloria General de la Republica en
el periodo 2011

La composicion del Talento Humano de la Contraloria General de la Republica, se halla clasificada en
cuatro categorias, de acuerdo a las disposiciones contenidas en los titulos tercero y cuarto del Reglamen-
to Interno del Personal, seguido el detalle se expone a continuacion:

i Clasificacion de los funcionarios, por categorias
Categoria Gantidad de y género:
funcionarios — —
Clasificacion de Funcionarios Permanentes

A. Personal Superior 78 Permanentes mujeres | hombres | subtotal
B. Personal Técnico 337 A. Superior 34 44 78
C. Personal Administrativo 136 B. Técnico 195 124 319
D. Personal de Servicios 150 C. Administrativo 52 67 119
Total Funcionarios 701 D. Servicios 50 90 140

Plan Operativo Anual (POA)

En el gjercicio fiscal 2011, se consolidd el Plan Operativo Anual (POA), articulado al Plan Estratégico
2008-2012, que establecio las actividades de cada Unidad Organizacional de la Contraloria General de
la Republica.

El POA fue desarrollado con la programacion de las actividades, a fin de establecer las metas deseadas
para dicho ejercicio y de conformidad a los recursos asignados por el Ministerio de Hacienda, para la
ejecucion de las mismas. El seguimiento y monitoreo como resultado del control y evaluacion del Plan
Operativo Anual (POA), en el gjercicio fiscal 2011, fueron realizadas en forma mensual para un informe
cuantitativo, en forma bimestral para un informe cualitativo y en forma semestral para un informe de ges-
tién presentada al Ministerio de Hacienda para la liberacion de los fondos presupuestados.
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En cuanto a los resultados obtenidos, se indica que en el tipo de presupuesto 1: Actividades Centrales,
referente a las diligencias administrativas de la institucion, se logré superar las actividades planificadas
en un 0,9 %; vy en el tipo de presupuesto 2: Control Gubernamental, correspondiente a las actividades de
control gubernamental, se logré superar las metas establecidas, en un 180 %. Esta diferencia positiva se
genero a partir de la presentacion masiva de declaraciones juradas de rendiciones de cuentas por parte
de las instituciones que reciben fondos del Presupuesto General de la Nacion, en cumplimiento de las
disposiciones legales emitidas por el Poder Legislativo.

Sistema de Gestion de Calidad

La Contraloria General de la Republica del Paraguay es una de las po-
cas Entidades de Fiscalizacion Superior en Latinoamérica, que tomo
como desafio certificar sus procesos de control, dentro de las Normas ISO
9001:2008, y asumi6 el modelo de gestidn por procesos, la mejora con-
tinua y la satisfaccion de las necesidades y expectativas de los clientes
internos y externos, en concordancia con el Modelo Estandar de Control
Interno del Paraguay (MECIP). Sus estandares configuran la Gestion por
Resultados, lo cual constituye el estilo de gerencia actual de las organiza- SGS
ciones exitosas a nivel global.

En efecto, la politica de calidad formulada y aprobada por la Contraloria General de la Republica, expresa:
“Brindar productos y servicios de control gubernamental de alta calidad, con profesionales califica-
dos, motivados y comprometidos, que ejecuten procesos eficaces enfocados en la mejora continua,
cumpliendo con la normativa aplicable y promoviendo la gestion publica eficiente para satisfacer las
expectativas de la ciudadania, y de los demds grupos de interés”.

Auditorias de Seguimiento de la Certificaciéon ISO 9001:2008

En los meses de abril y octubre de 2011, los procesos de la Contraloria General de la Republica, fueron
auditados por SGS Paraguay S.A. (Société Générale de Surveillance S.A.), licenciataria para la Certifica-
cion ISO 9001:2008 en nuestro pais de la Internacional Organization for Standarizacion.
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Las conclusiones de las auditorias de seguimiento de la Certificacion son:

La organizacion ha establecido y mantenido su Sistema de Gestion de acuerdo a los requisitos del estan-
dar y demostrado la capacidad del sistema de asegurar los requisitos establecidos para los productos o
los servicios dentro del alcance y los objetivos de la politica de la organizacion.

Por tanto, de acuerdo al estado de desarrollo y la madurez demostrados del sistema, el equipo auditor
recomendo la continuidad de la certificacion del Sistema de Gestion de la Contraloria General de la Re-
publica.

Capacitacion

En base a un estudio previo de deteccion de ne- Al respecto, se detallan las areas tematicas o
cesidades de desarrollo de capacidades, se ha cursos abarcados v la cantidad de funcionarios
elaborado el Plan de Capacitacion para el gjercicio participantes:

fiscal 2011, en el cual se establecié como meta

. . : Cantidad de
capacitar al 60% de los funcionarios de nuestra Curso Participantes
institucion, con el propdsito de elevar los cono- T T Derecho adminisirat 5
cimientos, habilidades y aptitudes del talento hu- erec ?a ministrativo
mano, de modo que los servicios prestados por 2| Contabilidad gubernamental 35
los mismos, se encuentren dentro del estandar 3 | Técnicas de redaccion 38
requerido entre sus pares. 4 | Técnicas de recoleccion de evidencias | 20

5 | Andlisis de riesgo 20
6 | Normas aplicables en la auditoria 30
7 | Trabajo en equipo 17
8 | Calidad y supervision en la auditoria | 22
9 | Técnicas de muestreo 30
Observacion: 10 [Teeni de redaccio 30

Los cursos de técnicas de redaccion, etiqueta y protocolo ecnicas de redaccion
se han impartido en 2 oportunidades. Estos cursos dicta- 11 | Contabilidad gubernamental 30
dos a los funcionarios de la Direccion General de Adminis- 12 | Taller técni de inst i6n (1711 29

tracion (Personal de transporte, seguridad y administracion), aller tecnicas de instruccion (TT)
han permitido mejorar la interaccion grupal y motivacional. 13 | Etiqueta y protocolo (dirigido alos | 20
También se han realizado jornadas de sensibilizacion en funcionarios de la DGA)
el marco de la aplicacion de los formularios evaluacién de -
desempefio, en 13 Unidades Organizacionales, totalizando 14 | Etiqueta y Protocolo 62
351 funcionarios de distintos niveles. Total Capacitados 420
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Capacitacion externa del Modelo Estandar de Control Interno del Paraguay
(MECIP)

Las capacitaciones no solo se han ejecutado a nivel interno, sino también
a nivel externo, concretadas en jornadas de socializacion del Modelo
Estandar de Control Interno del Paraguay, a cargo de funcionarios
especializados a su vez por la Iniciativa de Desarrollo de la Intosai, gre-
mio que agrupa a todas las Entidades Fiscalizadoras Superiores a nivel
mundial.

Conforme a los pedidos presentados por los entes publicos, en el ejerci- M E Cgl'P

cio fiscal 2011, se realizaron las siguientes jornadas:

Institucion Fecha de Institucion Fecha de
realizacion realizacion

Facultad de Arquitectura (UNA) 16 marzo Facultad de Filosofia (UNA) 28 junio

GIZ en Concepcion 22 marzo Municipalidad de Ypacarai 19 julio

GIZ en Villarrica 29 marzo Universidad Nacional del Este (UNE) 1y 2 agosto

GIZ en Caazapa 25 mayo Colegio Paraguay Brasil (CPB) 22 agosto

GIZ en Caaguazi 26 mayo Ministerio de Relaciones Exteriores (MRE) 8 setiembre

GIZ en Paraguari 31 mayo Municipalidad de Minga Guaz( 12 setiembre

Direccion Nacional de Aeronautica Civil 07 junio Instituto de Proteccion a Personas Excepciona- | 17 octubre

(DINAC) les (INPRO)

Fondo Ganadero (FG) 16 junio Secretaria Nacional de Cultura (SNC) 20 octubre

Municipalidad de ltaugua 21 junio

Secretarfa del Ambiente (SEAM) 22 junio

Se destaca que en estas jornadas han participado, en promedio, alrededor de 40 funcionarios por institu-
cion. Asimismo, se han realizado jornadas de capacitacion sobre rendicion de cuentas dirigidos a funciona-
rios integrantes de la red de Municipalidades apoyadas por la Deutsche Gesellschaft fir Internationale Zu-
sammenarbeit (GlZ), de las Municipalidades del Departamento de Paraguari, Caazapa, Caaguazu, durante
el mes de noviembre de 2011, con una participacion de alrededor de 35 funcionarios por cada evento.
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Gestion Anticorrupcion interna de la Contraloria General de la Republica

El Contralor General de la Republica, Oscar Rubén Velazquez Gadea, en uso de sus atribuciones legales
y constitucionales, asignd al Departamento de Gestion Anticorrupcion dependiente de la Direccion Gene-
ral de Asuntos Juridicos, la potestad de realizar las diligencias tendientes al esclarecimiento de presuntas
faltas y/o hechos punibles realizados por funcionarios de la Contraloria General de la Republica (CGR) o
personas que prestan servicios personales a la institucion, con el objetivo de verificar la existencia de mé-
ritos para la instruccion de sumarios disciplinarios, rescision de contratos o la formulacion de denuncias
ante los organismos jurisdiccionales.

Contraloria General concret6é nuevo Plan Estratégico 2012-2016

Durante el periodo 2011 la Contraloria General de la Republica (CGR), cuimind exitosamente la formula-
cion del Plan Estratégico Institucional (PEl) 2012-2016, durante el Taller realizado mediante el Convenio
de Cooperacion Técnica No Reembolsable ATN/SF-10751-PRM suscrita entre la CGR y el Banco Inte-
ramericano de Desarrollo (BID), cuya ejecucion esta a cargo de la Unidad Ejecutora de Proyectos (UEP).
En dicha oportunidad, los miembros del Comité Ejecutivo validaron los resultados del informe final del
consultor Luis Esteban Arrieta, firmando un acuerdo de compromiso para su implementacion.

El éxito del trabajo se basd en la disposicion, el compromiso y las contribuciones para formular y delinear
el Plan estratégico Institucional 2012-2016, como primer paso para continuar con el mejoramiento y for-
talecimiento de la CGR. Esta actividad se encuentra en concordancia con la implementacion del Modelo
Estandar de Control Interno del Paraguay (MECIP).

Participantes del taller
para elaboracion del Plan
Estratégico Institucional
2012 - 2016.
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Il. CONTROL GUBERNAMENTAL

Auditorias y actividades de control

La Contraloria General de la Republica en uso de sus facultades y atribuciones, en el periodo de esta
rendicion de cuentas, ejercio la vigilancia y el control del patrimonio publico, constatar si las operaciones
contables y financieras fueron realizadas conforme a las normas legales y procedimientos administrativos
previstos, si las mismas se hallan respaldadas por documentos y comprobantes legales, registrados y
asentados en forma correcta, y del cumplimiento de los objetivos, procedimientos y normativas de los
organismos y entidades del Estado, realizdé durante el transcurso del gjercicio fiscal 2011, diferentes tipos
de auditorias y actividades de control que se detallan en los siguientes cuadros:

Estado de las actividades de control al 31/12/11

Detalle Cantidad
Actividades de control en proceso 128
Actividades de control culminadas 122
Total 250

Cuadro demostrativo de Auditorias y Actividades de Control

Auditoria Financiera
Auditoria presupuestal
Auditoria de Gestion
Auditoria Informatica
Examen Especial
Inspeccion Técnica
Verificacion
fiscalizacion
Rendicion de cuentas
Corte Administrativo
Corte de Rutas

11
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Declaraciones juradas de bienes y rentas

La Constitucion Nacional en su articulo 104 y la Ley N° 276/94 “Organica y Funcional de la Contraloria
General de la Republica” disponen el control de los bienes de los funcionarios publicos, y especificamente
el registro permanente de las Declaraciones Juradas de Bienes y Rentas, cuyo estudio y dictamen per-
mite la produccion de informes sobre la consistencia de dichos documentos.

En el gjercicio fiscal 2011, se han procesado 26.347 Declaraciones Juradas de Bienes y Rentas, ademas
realizd publicaciones en el sitio web, sobre el incumplimiento por parte de algunos funcionarios publicos,
dando como resultado la presentacion de aquellos que se encontraban en falta.

Rendicion de Cuentas de Viaticos verificados

Se ha verificado planillas de registros de viaticos otorgados a beneficiarios, integrados por funcionarios
publicos y personas autorizadas, por parte de la Administracion Central, Entidades Descentralizadas,
Municipalidades y Gobiernos Departamentales, por un total de G. 35.957.684.088, plasmados en 444
informes definitivos.

Importes de viaticos irregulares y devueltos

Cabe resaltar que en base a los informes emitidos, especificamente las Comunicaciones de Observacio-
nes, se han requerido devoluciones de viaticos por G. 1.059.417.468, por no ajustarse a las disposicio-
nes legales pertinentes; concretandose devoluciones y evidenciadas mediante notas de depdsito fiscal
por G. 90.349.438, arrimados en los descargos a las observaciones.

Verificacion de procesos de contrataciones

La verificacion de procesos de contrataciones publicas de las instituciones sujetas de control de la Con-
traloria General de la Republica, cuenta con un registro completo del manejo interno de expedientes que
permite dar seguimiento y conocer cuantos expedientes y dictamenes fueron elaborados a la fecha. En
el gjercicio fiscal 2011 se realizaron 254 informes sobre contrataciones publicas.

12
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Verificaciones de rendiciones de cuentas de las entidades sin fines de lucro o
con fines de bien social

Se verificd 6.026 rendiciones de cuentas de las entidades sin fines de lucro o con fines de bien social, que
reciben aportes del estado, durante el gjercicio fiscal 2011.

Actos de Recuento y Destruccion de Billetes

En el gjercicio fiscal 2011, se realizd 157 actos de recuento y destruccion de billetes por el procedimiento
mecanico o manual y 117 actos en la maquina lectoclasificadora, totalizando 43.117.492 unidades de
billetes destruidos por un valor total de G. 1.739.552.768.619. En el cuadro precedente se detalla por
tipo de billetes destruidos y el monto en guaranies:

Denominacion Cantidad de billetes | Total G.
100.000 10.608.880 1.060.888.000.000
50.000 8.155.202 407.760.100.000
20.000 6.073.469 121.469.380.000
10.000 11.838.411 118.384.110.000
5.000 6.153.207 30.766.035.000
1.000 282.964 282.964.000
500 4114 2.057.000
100 1.226 122.600
1 19 19
Totales 43.117.492 1.739.552.768.619

13
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Actos de Destruccion de Monedas Desmonetizadas

Durante el gjercicio fiscal 2011 se realizd un total de 29 Actos de Destruccion de Monedas Desmonetiza-
das, totalizando 29.060.000 unidades de monedas destruidas, por un valor total de G. 8.808.000.000.

Tipo de valores destruidos Cantidad de monedas Total G.
Monedas Desmonetizadas 29.060.000 8.808.000.000
Totales 29.060.000 8.808.000.000

Cortes de ruta

Otras fiscalizaciones realizadas por la Contraloria General de la Republica, en el marco del control de los
organismos y entidades del estado, es el usufructo de los bienes que le son asignados, a través de la
realizacion de cortes de ruta para el control de vehiculos del sector publico, con el fin de verificar el cum-
plimiento de lo dispuesto por la Ley N° 704/95 “Que crea el Registro de Automotores del Sector Publico”,
y reglamenta el uso y tenencia de los mismos...”, asi como también la Resolucion CGR N° 1190/07 “Por
la cual se dispone el control permanente de los vehiculos del sector publico, ya sea en horario diurno
como nocturno, en todo el territorio de la Republica”.

El resultado de dichas actividades, se expone a continuacion:

Resultados del Plan de Cortes de Ruta realizados en el ejercicio fiscal 2011

Detalle Cantidad
Total de vehiculos verificados 502
Total de vehiculos retenidos 12

14
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Detalle de vehiculos retenidos

Institucion afectada Cant. | Motivo de retencién

Municipalidad de Encarnacion 1 Por no corresponder al conductor la orden de trabajo. El logotipo no esta pintado, esta
en forma de ploteado o calcomania, todo ello, en contravencion a la Resolucion CGR
N° 119/96 y los articulos 5y 6 de la Ley N° 704/95.

Ministerio de Agricultura y 1 Por trasladar a persona ajena a la institucion y adulteracion de orden de trabajo, en

Ganaderia contravencion a la Resolucion CGR N° 119/96 y el articulo 6 de la Ley N° 704/95.

Servicio Nacional de Calidad y 1 Por no contar con orden de trabajo, en contravencion a la Resolucion CGR N° 119/96.

Salud Animal

Direccion General de CORREQS 1 Por no contar con orden de trabajo, en contravencion a la Resolucion CGR N° 119/96.

Compaiiia Paraguaya de 1 Por no contar con orden de trabajo y sin la leyenda de Uso oficial Exclusivo, todo ello

Comunicaciones en contravencion a la Resolucion CGR N° 119/96 y al articulo 5 de la Ley N° 704/95.

Municipalidad de Mariano R. 1 Por no contar con orden de trabajo y sin la leyenda de Uso Oficial Exclusivo, en

Alonso contravencion a la Resolucion CGR N° 119/96 y el articulo 5 de la Ley N° 704/95.

Caja de Jubilaciones y Pensiones | 1 Por trasladar a persona ajena a la institucion y por adulteracion de orden de trabajo. En

del Personal Municipal contravenciones a la Resolucién CGR N° 119/96 y el articulo 6 de la Ley N° 704/95.

Administracién Nacional de 1 Por trasladar a persona ajena a la institucion. En contravencion al articulo 6 de la Ley

Electricidad N° 704/95.

Compaiiia Paraguaya de 1 Por no contar con orden de trabajo. En contravencion a la Resolucion CGR N° 119/96

Comunicaciones

Servicio Nacional de Calidad y 1 Por no contar con orden de trabajo y sin la leyenda de Uso oficial Exclusivo En

Salud Animal contravenciones a la Resolucion CGR N° 119/96 y el articulo 5 de la Ley N° 704/95.

Tribunal Superior de Justicia 1 Por no contar con logotipo de la institucion, En contravencion al articulo 5 de la Ley N°

Electoral 704/95.

Direccion Nacional de 1 Por no contar con logotipo de la institucion, En contravencion al articulo 5 de la Ley N°

Migraciones 704/95.

Total de vehiculos Retenidos 12

Cabe senalar, que la Contraloria General de la Republica realiza el seguimiento de las infracciones co-
metidas con relacion al uso indebido de vehiculos del Sector Publico, a través de Notas CGR remitidas
a los organismos y entidades del estado afectados, en las cuales se solicita la instruccion de sumarios
administrativos para la identificacion de los responsables y el posterior informe sobre los resultados del

proceso de investigacion.
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INFORME Y DICTAMEN DE LA CONTRALORIA GENERAL
AL CONGRESO NACIONAL

Origen del Informe

La Contraloria General de la Republica, conforme a lo dispuesto por los articulos 282 de la Constitucion
Nacional y 69 de la Ley N° 1535/99 “De Administracion Financiera del Estado”, y los deberes y atribu-
ciones conferidos por el articulo 9, inciso k), de la Ley N° 276/94 “Organica y Funcional de la Contraloria
General de la Republica”, consolidé el Informe y Dictamen sobre el Informe Financiero presentado por
el Ministerio de Hacienda, correspondiente al periodo del gjercicio fiscal 2010, sustentado en numerosas
auditorias y actividades de control gjecutadas durante el gjercicio fiscal 2011, sujeto de la presente rendi-
cion de cuentas. Dicho informe y dictamen arroja las siguientes informaciones:

Situacién Financiera y Patrimonial de la Administraciéon Central
El Balance General consolidado de los organismos de la Administracion Central reflejo la situacion eco-

némica e integrd la informacion patrimonial. Al cierre del gjercicio fiscal 2010, presentd un monto de G.
27.642.742 millones en el Activo y de G. 14.556.985 millones en el Pasivo.

Situacién Financiera y Patrimonial de la Administraciéon Descentralizada

El Balance General consolidado de las entidades de la Administracion Descentralizada reflejo la situacion
econdmica e integrod la informacion patrimonial y presupuestaria. Presentd, al cierre del ejercicio fiscal
2010, un monto de G. 51.500.261 millones en el Activo y de G. 34.952.816 millones en el Pasivo.
Situacién Financiera y Patrimonial de las Municipalidades

El Balance General consolidado de las municipalidades presentd, al cierre del gjercicio fiscal 2010, un
Activo total de G. 2.083.410 millones y un Pasivo de G. 526.850 millones.
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Balance General consolidado del Tesoro Nacional

El Balance General consolidado del Tesoro Nacional presentd, al cierre del gjercicio fiscal 2010, un Activo
total de G. 8.600.604 millones y un Pasivo de G. 12.871.796 millones.

Opinién de la Contraloria General de la Republica

Ha sido auditado el proceso de integracion y consolidacion del Informe Financiero correspondiente al
gjercicio fiscal 2010, y los correspondientes estados que lo conforman. La preparacion del Informe Finan-
ciero es responsabilidad de la Direccion General de Contabilidad Publica, de la Subsecretaria de Estado
de Administracion Financiera del Ministerio de Hacienda; en tanto que la responsabilidad de la CGR con-
siste en expresar una opinion sobre los mismos, basada en las auditorias efectuadas.

En opinién de la Contraloria General de la Republica, debido al efecto significativo de lo mencionado
en los parrafos anteriores, los estados contables y presupuestarios consolidados del sector publico,
contenidos en el Informe Financiero 2010 del Ministerio de Hacienda, no presentan razonablemente la
informacion sobre la situacion patrimonial, financiera y presupuestal del Estado paraguayo, acorde con
los Principios y Normas Contables aplicables en la Republica del Paraguay al sector publico.

La Contraloria General de la Republica, en ejercicio de sus deberes y atribuciones y de acuerdo a su Plan
General de Auditorias, continuara llevando a cabo auditorias financieras, presupuestales y de gestion, asi
como también examenes especiales sobre los estados financieros de los Organismos y Entidades del
Estado, contenidos en el Informe Financiero del Ministerio de Hacienda.
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GESTION JURIDICA DE LA CONTRALORIA GENERAL DE LA REPUBLICA

Mediante la gestion juridica de la Contraloria General de la Republica se pretende otorgar certeza juridica
a los actos administrativos, en la Normativa Nacional Vigente, la Doctrina, los Principios Administrativos y
de Derecho Penal, en lo atinente a la comision de todo delito del que se tenga conocimiento en razén del
gjercicio de funciones institucionales, asi como el control de la responsabilidad de rendicion de cuentas

del personal publico.

al Ministerio Publico

Denuncias Penales sobre la supuesta comision de hechos punibles remitidos

N° | Denuncia N° | Institucion Auditada Refe-rencia} por .. | Montos Guaranies
Providencia o Resolucion
01 |01/2011 Direccion Nacional de Transporte 418/05 54.692.115
(DINATRAN)
02 |[02/2011 Servicio Nacional de Saneamiento 955/05 6.770.956.385
Ambiental (SENASA)
TOTAL 6.825.648.500
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Resumen de los Reportes de Indicios de Hechos Punibles contra el patrimonio,
remitidos por la Direccion de Auditoria Forense

N° | Reporte N° | Institucion Auditada Res. CGR N° Montos Guaranies

01 |01/2011 Facultad de Ciencias Médicas (UNA) 1449/10y 468/10 20.746.176

02 |[02/2011 Facultad de Ciencias Médicas (UNA) 1449/09 y 468/10 759.076.846

03 ]03/2011 Ministerio de Agricultura y Ganaderia (MAG) 1199/07 377.066.667

04 ] 04/2011 Administracion Nacional de Electricidad (ANDE) 129/07 37.610.396

05 |[05/2011 Facultad de Ciencias Médicas (UNA) 1449/09 y 468/10 910.828.150

06 | 06/2011 Instituto Nacional de Tecnologia, Normalizacion y Metrolo- 1004/09 372.072.489
gia (INTN)

07 |[07/2011 Ministerio de Justicia y Trabajo (MJT) 873/09 361.776.469

08 | 09/2011 Municipalidad de Carlos Antonio Lopez 873/09 105.303.424
(Dpto. de Itapua)

09 |10/2011 Municipalidad de Carlos Antonio Lopez 873/09 58.056.801
(Dpto. de Itapua)

10 | 11/2011 Municipalidad de Carlos Antonio Lopez 873/09 106.005.900
(Dpto. de Itapua)

11 | 12/2011 Municipalidad de Carlos Antonio Lopez 873/09 612.756.005
(Dpto. de Itapua)

12 | 13/2011 Municipalidad de Fernando de Mora 1104/06 776.653.311
(Dpto. Central)

13 | 15/2011 Intendencia de la Policia Nacional 515/10 319.969.570
Ministerio del Interior

14 | 16/2011 Municipalidad de Cerrito (Dpto. de Neembucu) 340/10y 185/10 893.695.300

15 [ 17/2011 Ministerio de Salud Publica y Bienestar Social (MSPBS) 497/10 289.454.125

16 | 18/2011 Ministerio de Salud Publica y Bienestar Social (MSPBS) 497/10 24.165.080

17 | 19/2011 Municipalidad de Santa Elena 478/10 597.150.722
(Dpto. de Cordillera)

18 | 20/2011 Gobernacion del VI Departamento de Caazapa 277/10y 475/10 257.948.887

19 | 21/2011 Gobernacion del VI Departamento de Caazapa 277110y 475/10 153.862.300
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20

N° | Reporte N° | Institucion Auditada Res. CGR N° Montos Guaranies
20 |22/2011 Gobernacion del VI Departamento de Caazapa 277/10y 475/10 10.025.000
21 | 23/2011 Gobernacion del VI Departamento de Caazapa 277/10y 475/10 29.645.000
22 | 24/2011 Gobernacion del VI Departamento de Caazapa 277/10y 475/10 34.104.000
23 | 25/20111 Gobernacion del VI Departamento de Caazapa 277110y 475/10 34.107.000
24 |26/2011 Secretaria Nacional de la Vivienda y el Habitat (SENAVITAT) | 1113/10,229/11y 406.670.421
575/11
25 | 27/2011 Gobernacion del VI Departamento de Caazapa 277110y 475/10 34.107.000
26 |28/2011 Gobernacion del VI Departamento de Caazapa 277/10y 475/10 19.507.200
27 | 29/11 Servicios Sanitario del Paraguay (ESSAP S.A.) 715/10 110.341.440
28 | 30/11 Servicios Sanitario del Paraguay (ESSAP S.A.) 715/10 256.831.460
29 |[31/11 Servicios Sanitario del Paraguay (ESSAP S.A.) 715/10 33.000.000
30 | 32/11 Servicios Sanitario del Paraguay (ESSAP S.A.) 715/10 7.150.000
31 | 33/11 Servicios Sanitarios del Paraguay (ESSAP S.A.) 715/10 13.557.375
32 | 34/11 Gobernacion del IV Dpto. de Caazapa. 277/10 - 475/10. 24.612.780
33 | 35/11 Gobernacion del IV Dpto. de Caazapa. 277/10 - 475/10. 45.013.439
34 | 36/11 Secretaria Nacional de la Vivienda y el Habitat (SENAVITAT) | 1113/10 - 229/11y 336.618.272
575/11
35 |[37/11 Secretaria Nacional de la Vivienda y el Habitat (SENAVITAT) | 1113/10 - 229/11y 325.420.838
575/11
36 | 38/11 Gobernacion del VI Departamento de Caazapa 277110y 475/10 35.573.970
37 | 39/11 Gobernacion del VI Departamento de Caazapa 277/10y 475/10 120.940.716
38 | 40/11 Secretaria Nacional de la Vivienda y el Habitat (SENAVITAT) | 113/10-229/11y 319.296.464
575/11
39 | 41/11 Gobernacion del VI Departamento de Caazapa 277/10y 475/10 371.289.855
40 | 42/11 Gobernacion del VI Departamento de Caazapa 277/10y 475/10 371.289.855
TOTAL 9.602.004.848
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Costo social de la corrupcion

A modo de ejercitar la capacidad ciudadana de buscar mejores alternativas al desarrollo del pais,
ofrecemos de manera referencial 1os ejemplos que se ilustran mas abajo. El propdsito de este cata-
logo es estimular la reflexion sobre las multiples opciones para seguir avanzando.

Denuncia penal contra la prueba documental 6.825.648.500
Reportes remitidos por la Direccion de Auditoria Forense 9.602.004.848
Reportes remitidos directamente a la Fiscalia por la Direccion General de Control de Obras Publi- 260.700.585
cas.

Reportes remitidos directamente a la Fiscalia por la Direccion general de Control de Organismos 446.081.467
Departamentales y Municipales

Reportes remitidos directamente a la Fiscalia por la Direccion General de Control de la Adminis- 84.998.492.846
tracion Central

TOTAL 102.132.928.246
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¢En qué se puede invertir el monto estimado reportado a la Fiscalia como indicio
de hecho punible?

1.474 viviendas para compatriotas sin techo 27.352 soluciones sanitarias mejoradas

3= AMBULANCIA
E.l'_

66 construcciones o remodelaciones de hospital 177 ambulancias convencionales
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4.642.406 guardapolvos para nifios del pais 25.726 chalecos antibalas para policias del pais

68.134.042 cartones de leche de 200 ml. para el periodo
escolar (9 meses)

7.570.449 cartones de leche de 200 ml. por mes

315.435 cartones de leche de 200 ml. por dia

8.881.124 almuerzos escolares para el periodo escolar
(9 meses)

986.792 almuerzos escolares por mes

41.116 almuerzos escolares por dia
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l1l. COMUNICACION INSTITUCIONAL

En concordancia con el Modelo Estandar de Control Interno del Paraguay, la Contraloria General de
la Republica (CGR) reconoce el estandar de comunicacion dentro de la gestion institucional, como
un rol estratégico para el cumplimiento de sus objetivos institucionales declarados en el Plan Estra-
tégico Institucional (PEI).

La Comunicacion va consolidandose a través de la Direccion de Comunicaciones (DIRCOM), dentro
de la estructura organizacional, unidad que persigue la concrecion de las Politicas de Comunicacion
con enfoque estratégico y no funcional, poniendo énfasis en la comunicacion institucional interna y
externa, en concordancia con los derechos de acceso a la informacion de las partes interesadas.
Para ello, la implementacion de acciones que promuevan la transparencia es el objetivo fundamen-
tal. Dichas politicas son reconocidas dentro de la gestion por procesos y certificadas bajo las nor-
mas ISO en la version 2 del Manual Estratégico de Comunicacion.

El acceso a la informacion publica, se concreta mediante la publicacion en el portal web de la Con-
traloria General, de los resultados de examenes practicados a las rendiciones de cuentas de los
organismos y entidades del Estado, sujetos de control.

En cumplimiento a lo que establece el Manual Estratégico de Comunicacion, mediante la Politica
de Receptividad Institucional, se adoptaron acciones de recepcion y canalizacion de inquietudes y
reclamos acerca de los servicios prestados por la CGR, tanto a nivel de ciudadania y demas grupos
de interés; con el propésito del ANALISIS DE LA SATISFACCION DEL CLIENTE DE LA CGR, que
permite obtener un diagndstico de la Entidad para el mejoramiento de su gestion.

En el Centro de Atencion al Cliente de la CGR dependiente de Planificacion e Informes, se cuenta
con una linea telefénica (6200260) y una direccion de correo electronico (atencion@contraloria.gov.
py), las cuales sirven para recibir Pedidos, Quejas y Reclamos (PQR), referentes al servicio institu-
cional. Las PQR recibidos son derivados a las correspondientes areas de consulta para ser respon-
didas.

En el marco de la politica de Interlocucion Institucional, se promueve la utilizacion de los murales y
correos electronicos internos en la institucion, por parte de todas las unidades organizacionales de
la CGR, con el fin de difundir permanentemente actividades que promuevan €l rol y la naturaleza de
la CGR.
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Asi, este Organismo de Control encard su estrategia de comunicacion institucional generando la
tranversalidad de la informacion, sustentado en el apoyo y compromiso de sus autoridades.

Por ende, desde la Direccion de Comunicaciones de la CGR, el trabajo desarrollado incluye no solo
la amplia difusion de los productos generados desde el control gubernamental, la realizacion de
eventos, la produccion de materiales informativos; sino ademas, aspectos como el didlogo institu-
cional permanente con sus pares, mediante el proceso de rendicion de cuentas a la ciudadania, y
que cuyo evento anual simboliza la apertura institucional con un enfoque transparente, que sirve
para medir las acciones emprendidas en términos de gestion institucional.

Gestion de la comunicacion interna

Dentro del componente de gestion de la comunicacion interna, se ha renovado, la plataforma de red
interna denominada Intranet.

————

Contralona Genenyl o la Repatdicn particips
o | QLACEFS 1012 en Gramado, Bresil

BB LR SR LD M SO AT
S T S e OLACER
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IV. RELACIONES
INTERINSTITUCIONALES

La Contraloria General particip6é del Seminario de Nuevas Politicas de Control
para el Siglo XXI

La Contraloria General de la Republica (CGR) participd del Seminario de Nuevas Politicas de Control para
el Siglo XX, llevado a cabo en Quito, Ecuador del 15 al 16 de junio del 2011. Asistieron Contralores y re-
presentantes de las Entidades Fiscalizadoras Superiores (EFS) miembros de la OLACEFS. Las delegacio-
nes expusieron las experiencias de sus paises, con respecto a la participacion ciudadana en el control de
los bienes publicos en la Primera Reunidn de la Comision Técnica de Participacion Ciudadana realizada

también en Quito el 17 de junio.

Il Taller para Formacion de Formadores en Control Ciudadano

El 04 de julio de 2011 se llevd a cabo, el |l Taller de Formacion de Formadores en Control Ciudadano a
cargo del Centro de Estudios Ambientales y Sociales (CEAMSQ) adjudicada para la consultoria especiali-
zada en dinamica grupal y participacion ciudadana en el marco del Convenio de Cooperacion Técnica No
Reembolsable entre la Contraloria General de la Republica (CGR) y el Banco Interamericano de Desarrollo
(BID), cuya ejecucion esta cargo de la Unidad Ejecutora de Proyectos (UEP). El taller fue desarrollado en
el Salén Auditorio del Centro de Control Ciudadano.

Contraloria inicié Programa para especializaciones en Auditoria Gubernamental

La Contraloria General de la Republica (CGR) inauguré el curso de Postgrado en Auditoria Gubernamen-
tal, en el marco del Acuerdo de Capacitacion con la Universidad del Norte (UNINORTE), con el apoyo
del Programa de Fortalecimiento Institucional de la CGR, que cuenta con el financiamiento del Banco
Interamericano de Desarrollo (BID). El curso es para 70 funcionarios de la Institucion.

Taller de Técnicas de Instruccion para funcionarios de la Contraloria General y
el Ministerio de Hacienda
Funcionarios de la Contraloria General de la Republica (CGR) participaron del Taller de Técnicas de Ins-

truccion, impartido por especialistas en capacitacion de adultos certificados por la Iniciativa de Desarro-
llo de la INTOSAI (IDI). El mismo se desarrollé durante del lunes 19 al viernes 30 de setiembre de 2011.
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El taller es en el marco del Programa Umbral Paraguay Il, con el apoyo de la Agencia Internacional de los
Estados Unidos para el Desarrollo (USAID), en el mismo también participaron funcionarios del Ministerio
de Hacienda. Este taller fue complementado con el Taller de Disefio y Desarrollo de cursos.

Acuerdo permitira cursos de capacitacion para funcionarios de la CGR

La Contraloria General de la Republica (CGR) firmd un convenio marco de cooperacion institucional con
la Organizacion de Estados Iberoamericanos para la educacion, la ciencia y la cultura (OEIl) que permitira
una mejora en las capacidades de los funcionarios de la CGR, mediante cursos de capacitacion en areas
compatibles con los fines de la Institucion.

El Contralor General de la Republica, Oscar Rubén Velazquez Gadea, en representacion de la Contraloria
General de la Republica y el Secretario General, Don Alvaro Marchesi Ullastres, en representacién de la
Organizacion de Estado Iberoamericanos, firmaron el referido Convenio que permitird aunar esfuerzos en
pos de la ejecucion de proyectos para la formacion, inclusion y capacitacion, tendientes a lograr la imple-
mentacion efectiva de las tecnologias de la informacion y la comunicacion en la Contraloria General.

XXI Asamblea de la OLACEFS 2011

El Contralor General de la Republica, Oscar Rubén
Velazquez Gadea, asistio a la XXI Asamblea General
Ordinaria de la Organizacion Latinoamericana y del
Caribe de Entidades Fiscalizadoras Superiores (OLA-
CEFS), que se realizd en Caracas, Venezuela, des-
de el 17 al 22 de octubre de 2011. El Contralor fue
acompanado por el Director Generall d.e Control de Pleno de autoridades de la OLACEFS durante la XXI
Organismos Departamentales y Municipales, Abog. Asamblea Ordinaria 2011

Tomas Servin, en caracter de Delegado.

Reunion Iniciativa de Desarrollo de INTOSAI (IDI)
Del 24 al 25 de octubre de 2011 se realizo la Reuniéon de Planificacion del Programa IDI/OLACEFS de

Planificacion Estratégica para Entidades Fiscalizadoras Superiores (EFS) realizado en Caracas, Venezue-
la, de la que también participaran los titulares de las EFS.
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Presidencia Pro-témpore de la EFSUR periodo 2012

El Contralor General de la Republica, Oscar Rubén
Velazquez Gadea participd de la XVIII Reunion del
Grupo de Coordinacion de la Organizacion de las
Entidades Fiscalizadoras Superiores de los paises
del MERCOSUR vy Asociados, realizado en la Ciu-
dad del El Calafate, Provincia de Santa Cruz, Re-
publica Argentina los dias 23 al 26 de noviembre
de 2011.

En el mismo sentido participd de la XVII Reunién Grupo de Coordinacion de la Organizacion de las Entidades
de la Comisién Mixta de la Organizacién de la EFS Fiscalizadoras Superiores de los paises del MERCOSUR y
de los paises del Mercosur y Asociados, llevado a Asociados, Ciudad del El Calafate, Provincia de Santa Cruz,
cabo el dia 25 de noviembre de 2011. Republica Argentina

Curso Subsede “Herramientas de control y prevencion en la lucha contra la co-
rrupcion”

La Contraloria General de la Republica (CGR) fue invitada a participar el Curso de “Herramientas de con-
trol y prevencion en la Lucha contra la corrupcion” organizado por el Comité de Capacitacion Regional
de la OLACEFS, realizado en la Habana, Cuba los dias 28 de noviembre al 2 de diciembre de 2011. El
participante en representacion de la CGR de Paraguay fue el Abogado Jorge Luis Monges, Director Ge-
neral de la Direccion General de Asuntos Juridicos de la CGR.

Dentro de las actividades que la CGR ha realizado en el 2011, para promover la cultura del control en la
ciudadania, se dieron importantes avances con la capacitacion a lideres y grupos comunitarios en dife-
rentes puntos del pais, como también el seguimiento de acciones emprendidas en afos anteriores en
materia del control a los kits de Utiles y meriendas escolares, esto fue posible gracias al acompanamiento
de varias organizaciones de la sociedad civil aliadas a esta institucion del control. Asimismo se dieron lo-
gros en materia de creacion y mejoras de herramientas que favorecen la participacion de los ciudadanos
en el gjercicio del control gubernamental.

28



Rendicién de Cuentas a la Ciudadania

Creando y mejorando herramientas para la Participacion Ciudadana

Guias del Facilitador en Formacién de Veedurias Ciudadanas:
Entre los meses de mayo v julio del 2011, se llevaron

a cabo varias jornadas con funcionarios de la CGR y —
representantes de diferentes organizaciones de la so-
ciedad civil, siendo una de ellas el Centro de Estudios
Ambientales y Sociales (CEAMSQO) quienes habian
sido adjudicados para la realizacion de una consul-
toria especializada en dinamica grupal y participacion
ciudadana. Con esta iniciativa se logré confeccionar
de forma participativa, tres cuadernillos que sirven de

guia para los capacitadores en Veedurias Ciudadanas.
De esta forma, el equipo de Formadores de Control
Ciudadano hoy dia cuenta con un material que permite tener a la vista, metodologias, técnicas,
dinamicas y contenidos claves para la capacitacion de los ciudadanos interesados.

Mejoras del Sitio Web de Control Ciudadano:

Durante la Feria de Rendicion de cuentas de la CGR a la Ciudadania TESAKA 2011, se habilitd
el sitio web mejorado de Control Ciudadano que cuenta hoy dia con formularios de solicitud de
acceso a la informacion publica, denuncias ciudadanas y solicitud de formacion en veedurias.
Con esto la CGR se ha acercado a las comunidades mas distantes a través de esta herramienta
tecnoldgica.

Acceso a la Informacién Publica para promover el Control Ciudadano:

La CGR puso a disposicion de la ciudadania un nuevo procedimiento que permite al ciudadano
solicitar informacion de caracter publica que obre en la CGR o en una institucion sujeta su control,
como ejemplo son las rendiciones de cuentas, balances, presupuesto, informes, etc. Con esto
el ciudadano puede hacer uso de la informacion para controlar la gestion publica y denunciar o
prevenir con una veeduria la aparicion de hechos irregulares a través del Dpto. de Control Ciuda-
dano.
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Rendicion de Cuentas en formato de Feria:
En el mes de diciembre se llevd a cabo la rendicion
de cuentas del 2010 de la CGR a la ciudadania deno-
minada Tesak4, en un formato ameno y participativo,
buscando facilitar el acceso a la informacion publica y

la transparencia. Asi la ciudadania interesada en co-
nocer la gestion realizada, pudo visitar los stands pre-
parados por cada direccion de la CGR vy disfrutar de
actividades como talleres sobre el Modelo Estandar
de Control Interno del Paraguay (MECIP), videocon-
ferencias con representantes de la Organizacion La-
tinoamericana y del Caribe de las Entidades Fiscali-
zadoras Superiores (OLACEFS), festivales artisticos,
concursos del saber entre direcciones y foros con
representantes de organizaciones civiles sobre parti-
cipacion ciudadana en el control. También se realizé la transmision directa por Facebook, como lan-
zamiento oficial de cuenta institucional Contraloria General Paraguay, en dicha red social. Asistieron
a la feria mas de 1000 personas de diferentes organizaciones e instituciones publicas.

Kits de Juego de la Transparencia:

Con la iniciativa de la Coordinadora de los Derechos
de la Infancia y Adolescencia (CDIA), el departamento
de Control Ciudadano acompand la construccion del
kits de juego y su aplicacion piloto en los municipios
de Villa Elisa y Luque, donde autoridades y agentes
sociales que trabajan en el area de la ninez pudie-
ron conocer y validar la herramienta que servira para
abordar problematicas relacionadas a la nifiez y las
politicas publicas que cada sector contempla para su
desarrollo.
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Formacion en Control Ciudadano

En alianza con la Organizacion Tierra Nueva,
para el desarrollo de su Proyecto de "Ciudada-
nia y Medios: Juntos contra la Corrupcion”, el
Departamento. de Control Ciudadano, presto
la asistencia técnica para el desarrollo una se-
rie de talleres y charlas dirigidos a ciudadanos
de Ayolas, San Ignacio y San Juan del Dpto.
de Misiones y del Dpto. Central, llegando a ca-
pacitar a 227 personas en Costo Social de la
Corrupcion, Acceso a la Informacion publica y
Control Ciudadano.

Con el Proyecto “Veedores para la Integridad II”
en alianza con el Centro de Estudios Ambien-
tales y Sociales (CEAMSO) y la Federacion de
Entidades Vecinalitas del Paraguay (FEDEM),
se llegd a capacitar a 191 ciudadanos en la
zona de Asuncion y el Dpto. Central emplean-
do los cuadernillos para el Veedor 1, 2 y 3 de
la CGR.
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Nifos y Nifias Contralores: En seguimiento al pro-
yecto del Centro de Estudios Judiciales (CEJ) en 8
escuelas del Dpto. de San Pedro, y otras institucio-
nes del Dpto. Central y Asunciéon desde el 2009,
la CGR brind6 el acompanamiento técnico para la
confeccion de los materiales educativos distribui-
dos y desarrollados por el grupo de profesiona-
les del CEJ. Asi unos 424 nifios y sus docentes,
conocieron sobre la Contraloria General, el Costo
Social de la Corrupcion, los derechos de la infancia
y como controlar los programas del Kits de Utiles y
meriendas escolares del MEC. También en la CGR
se llevd a cabo la exposicion de las obras hechas
en arcilla por estos ninos y nifas.

La CGR de Paraguay, se destacé en el XXI Simposio de la NACIONES UNIDAS/INTOSAI sobre
“Précticas efectivas de la cooperacion entre las Entidades Fiscalizadoras Superiores (EFS) y los
ciudadanos para aumentar la rendicion de cuentas publica” desarrollado en el mes de julio en
la ciudad de Viena, Austria. La CGR de Paraguay fue una de las principales exponentes en el
contexto de nuevas herramientas de participacion ciudadana en EFS.

En el gjercicio fiscal 2011, se registraron 109 denuncias ciudadanas, alertando a la CGR sobre
supuestas irregularidades en el manejo de los recursos de Estado. Demostrandose asi, €l in-
terés ciudadano en el gjercicio del control.
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AVANCES DEL 2012

® Formacion de Veedores Ciudadanos en Marcha:

La Contraloria General de la Republica, pone en marcha el programa de Formacion en Veedores
Ciudadanos de la CGR, nivel 1y 2, en respuesta a las solicitudes recibidas de organizaciones de dife-
rentes puntos del pais. Se desarrollaron contenidos en Conocimientos basicos sobre Costo Social de
la Corrupcion, Acceso a la Informacion Publica y conociendo a la CGR vy las herramientas que ofrece
para realizar el Control Ciudadano. El siguiente nivel, es la especializacion de ciudadanos interesados
en la realizacion de una Veeduria Ciudadana articulada al Proceso Auditor.

Durante el Periodo de formacion comprendido entre marzo y junio del 2012, ya se capacitaron 171
ciudadanos en Yrybucua de San Pedro, San Pedro del Parana, ltaugud, Capiata, Villarrica y Ciudad del
Este. Conozca mas detalles sobre esta actividad en la proxima edicion de la revista.

® Primer Concurso de Dibujo y Pintura infantil:

“Yo sé Controlar”, se llevd a cabo en la ultima semana del mes de Agosto del 2012, con la partici-
pacion abierta a todos los nifios y ninas del pais que tuvieran entre 6 y 12 afos; se recepcionaron mas
de 470 dibujos alusivos a Como serfa un Paraguay libre de corrupcion, como los nifios y nifias pueden
controlar los servicios y espacios publicos y qué servicios o0 espacios publicos les gustaria que se con-
trole. Las obras fueron clasificadas en dos categorias y expuestas en la galeria de la CGR durante la
semana y tras la seleccion de las mejores 12 la ciudadania pudo votar la que mas le gustaba a través
del facebook. Conozca las obras ganadoras que estan en la contratapa de esta revista y mas detalles
sobre los ganadores en la proxima edicion.

e “|ISEPI” y “Horizonte Ciudadano’:

Dos grandes e importantes proyectos de la CGR fueron premiados con fondos internacionales € ini-
cian su ejecucion en el gjercicio fiscal 2012 y se extendera por todo el 2013. Con el primero se cons-
truira una herramienta que permita medir el impacto socio econdmico y politico de las auditorias, y con
el segundo se construiran herramientas que permitan la mejorar las condiciones internas de la CGR a
través del trabajo con los funcionarios para facilitar la participacion ciudadana en el control.
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® Seminario de Control Publico y Participaciéon Ciudadana:

La CGR apoyo la realizacion de esta iniciativa impulsada por el Centro de Estudios Judiciales, Aso-
ciacion Civil por la Igualdad 'y la Justicia (ACIJ) Argentina, Centro de Estudios Ambientales y Sociales
(CEAMSO), que se llevd a cabo en el mes de setiembre en el Hotel Granados de Asuncién Paraguay,
con la participaron mas de 320 personas, momento en el cual se compartié experiencias diferentes en
materia de la Participacion Ciudadana en el Control.

e Otras actividades

Otras actividades destacadas en el 2012, que podra conocer a profundidad en la proxima edicion,
son referentes a las Mesas de Dialogo entre Sociedad Civil y Ia CGR, realizados en el mes de
setiembre y la participacion de la CGR Paraguay en el Comité de Participacion Ciudadana de la Orga-
nizacion Latinoamericana y del Caribe de Entidades Fiscalizadoras Superiores (OLACEFS), que realiz
su asamblea en el mes de noviembre en la ciudad de Gramados, Brasil, donde se expusieron las obras
ganadoras del concurso de pintura infantil “Yo sé controlar”.
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Concurso infantil de afiches 2012 “Yo se controlar”

1er. Premio
Categoria 1

1er. Premio
Categoria 2
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