
CONCURSO DE MÉRITOS

Modalidad: Contrato

CARGO: Odontólogo/a

Perfil del cargo:
1. Requisitos
 Formación académica: Profesional universitario – Odontólogo/a (excluyente)
 Experiencia general: de al menos 3 años en ejercicio de la profesión o de

desempeñarse laboralmente en el ámbito público y/o privado.
 Experiencia específica: de al menos 2 año en cargo similar.

2. Otros conocimientos:
 Conocimiento de restauración de caries y otros.
 Cursos/Seminarios/Talleres referentes a las funciones del cargo.

3. Competencias
 Actitud ética, dinámico, activo.

4. Habilidades Personales
 Auto confianza.
 Autodesarrollo.
 Comunicación interpersonal.
 Gestión de conflictos.
 Gestión de recursos.
 Capacidad para trabajar bajo presión.

5. Funciones a desempeñar
Funciones Generales
 Cumplir con las funciones que le sean encomendadas por el/la Superior

Inmediato/a.

Funciones Detalladas
 Realizar inactivación de caries.
 Realizar restauraciones con ionómero de vidrio  o con resina simple y compuesta.
 Realizar limpieza, exodoncias y otros servicios especializados con lo que se busca

brindar al funcionario de la CGR, una mejor calidad de vida.

6. Vacancias, salarios y categorías

a) Cantidad de Vacancias: 2 (Dos)
Salario: Gs.  2.420.000 (guaraníes dos millones cuatrocientos veinte mil)
Categoría: XP4




